JORNAL DA CIDADE C&

Valor por exemplar R$ 2,50 - Circulagao: Bataguassu, Brasilandia, Agua Clara, Anaurilandia, Nova Andradina, Campo Grande, Santa Rita do Pardo, Selviria, Taquarussu, Trés Lagoas-MS e lvinhema. *

11desetembrode2026-Ano 26-N°3005 “Cré no Senhor Jesus Cristo, e Seras Salvo, Tu e a Tua Casa” (Atos 16:3Piretor-Proprietario: Osmar da Silva Mello

Municipio de Santa Rita do Pardo - Estado de Mato Grosso do Sul PREFEITURA MUNICIPAL SANTA RITA DO PARDO

o RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
HOMOLOGACAO BALANCO ORCAMENTARIO

O Prefeito Municipal, LUCIO ROBERTO CALIXTO COSTA, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
pela legislagdo em vigor, especialmente pela Lei n°® 14.133/2021 e alteragdes posteriores, a vista do pare- 2de3 PERIODO: Janeiro a Agosto 2026/BIMESTRE Julho - Agosto
cer conclusivo exarado pela Comisséo de Licitagdes, resolve: KR N0 LR A 2 e e e 8D =

PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO

HOMOLOGAR o presente CREDENCIAMENTO nestes termos: RECEITAS INICIAL ATUALIZADA BIMESTRE % JAN A AGO % | AREALIZAR

(@) (b) (b/a) (©) (c/a) (a-c)
Processo n° 045/2026 Mobiliaria 0,00 0,00 o,ool o,ool o,r)ol 0,00 0,00
C C C C I 0,00 0.00 000 0,00 000 0,00 0.00
LICItaQaO no: 03/2026 - |neX|g|bI|Idade de LICItaQaO Eoéﬁ{%i}%%)kmmms (V)= (I +1V) 113.300.750,00 113.300.750,00  15.059.766,84 13,29 62.562.513,(7)3 5522 5073823126
i . OTAL COM DEFICIT (VII) = 13.300.750,00 113300.750,00  15.059.766,84 13,29 6256251874 55,22 0.738.23126
Credenciamento: 02/2026 gAIScL)s Dgl E?(%iclizlc\)glAN(TvE;I\gl)zEs l 75o,oo 6.412.;;8,28 i 6.212;58;3 ? 7

Data da Homologag&o: 11/09/2026 Supeivit Fmanciro Uslzad parCrédits dicona P s 641275828

Objeto: Credenciamento, sem qualquer exclusividade, de pessoas juridicas prestadoras de servicos medi- ™"

cos especializados € de clinico geral, visando atender as necessidades da Secretaria Municipal de Satde

de Santa Rita do Pardo/MS, pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme condices, quantidades e exigén-

cias estabelecidas no termo de referéncia e demais anexos. LD0 RORERTO CALITO Con T CRSTANO VI D TR ST Ao
FOI'neCGdOF/CI’edenCIadO. PREFEITO MUNICIPAL CRC TC/MS 007899/"0"-1 SECRETARIO DE FINANCAS
CENTRO MEDICO MACRI LTDA - CNPJ: 43.822.629/0001-20

ILaudo de RX - Valor unitario: 20 (vinte reais). P e

Desta forma, HOMOLOGO a contratagéo nos termos do art. 74, inciso IV, da Lei Federal n° 14.133/2021.

: PREFEITURA MUNICIPAL SANTA RITA DO PARDO
Santa Rita do Pardo - MS, 11 de setembro de 2026. RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUC/.\O DAS DESPESAS POR FUNC/&O E SUBFUNC/.\O
LUClO ROBERTO CALlXTO COSTA ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PREFE'TO M U N |C|PAL PERIODO: Janeiro a Agosto 2026/BIMESTRE Julho - Agosto
RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, incso I, alinea ) R 1
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
INICIAL ATUALIZADA RESTOS A
R ATI F I C Ag AO FUNCAO/SUBFUNGCAO BIMESTRE JAN A AGO % BIMESTRE JAN A AGO % PAGAR NAO
PROCESSADOS
(a) (b) (®hotalb) | (€)= (a-b) (d) (dhotald) [ (e) = (a-d) (0
DESPESAS (EXCETO INTRAORCAMENTARIAS) (U] 113.300.750,00 125.974.196.49 18.193.668,36 79.479.422,98 100,00 46.494.773,51 17.330.297.17 59.173.425,15 100,00 66.800.771,34 0,00
O Prefeito Municipal, LUCIO ROBERTO CALIXTO COSTA, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas o
g Legisla 479600000 523667338 216004 445375938 5.60 78291400 77815844 279649519 473 2440.178,19 000
1 A 1 1 1no ‘l 4 1 33 /2021 |t A t 1 i t d cidria 800000 000,00 830696 390.060.70 049 387.939.30 8.186.96 9126070 032 86.739.30 0.00
pela legislag@o em vigor, especialmente pela Lei n® 14. e alteragOes posteriores, a vista do pare- <,
; . L. . Administragio 267200000 243132662 310591903 1398004406 17.59 845128256 281704061  1LIGL61961 1887 1126770701 000
cer conclusivo exarado pela Comiss&o de Licitagdes, resolve: et romm  aneme  unens  shamd s s aons s w5 oo i
Assisténcia Social 647200000 T.U2620310 120426000 359726745 453 3.528935.65 88554095 297395668 5,03 415224642 000
RATIFICAR o presente CREDENCIAMENTO nestes termos: i o e e R R T T A N
o cia Comunitiri 214400000 2.256.00000 174.067,06 I 099 1472.252,86 §2.750.22 57723621 098 1678.763,79 000
. 3.529.000,00 3.961.203,10 954.474.33 2.417.133.99 3.04 1.544.069.11 726.753,09 2.072.086.,48 3.50 1.889.116,62 0,00
PrOCeSSO n . 045/2026 25.871.500.00 28.211.500.00 5.139.950.49 15.993.654,03 20,12 12.217.845.97 3.722.488.11 13.197.496,87 22,30 15.014.003,13 0,00
SRTI S} P ORI R —— SONM0 10RO  Z6TIM TG os  Renomy  Lwmom®  wrema 000 0nsise s
Llcltagao n . 03 2026 = |nex|g|b|||dade de LICItaan v ia 614.000,00 614.000,00 66.461,27 307.755.04 0.39 306.244.96 64.797.29 296.024.46 0,50 317.975,54 0,00
Vi cia Epidemiologica 295.000,00 295.000,00 75.740,58 232.525,68 0,29 62.474,32 77.402,80 220.084,84 037 74.915,16 0,00
: . Administragao Ger E ! 5020000, 2,499, 343950520 4.3 580494, 21 2 ! ! 2,025,002, .
Credenciamento: 02/2026 B SHRTON  ABNSIE 4NN M M6 OMRR  SHDOWI IS0 081 ismny om0
Ensino Fundamental 20.659.750,00 20.560.305,18 2.648.092,03 10.306.475,72 12,97 10.253.829.46 2.809.384,87 9.584.262,65 16,20 10. 07(1 042,53 0,00
Data da Ratificagao: 11/09/2026 e I I
Educagdo Especial 345.000,00 345.000.00 0,00 20677540 037 48.224.60 50.335.08 11867016 020 22632984 0.00
Objeto: Credenciamento, sem qualquer exclusividade, de pessoas juridicas prestadoras de servigos médi- Derts St Poman  1esw0so  dosmers  siwei o7 ameov  isemen  deowoos on  rwasese 0%
’ Culuura 116000000 1.050.661,11 15334442 70131042 088 34935069 168.995,30 69299471 117 357.666.40 000
. . v . by . . [ 4 Difuséo Cultural 1.160.000,00 1.050.661.11 153.344,42 701.310,42 0.88 349.350.69 168.995.30 692.994,71 117 357.666,40 0,00
Ccos eSpeC'ahZadoS e de CIlnlCo geral V|Sando atender as neCeSSldadeS da Secretarla Munlclpal de Saude Ubanismo 1166650000 11398.50000  3.073.607,30 976837835 12,29 1630.121,65 242524180  S5.67278300 9,59 5.725.717,00 0.00
1 Infra-Estrutura Urbana 300.000,00 2.611.000,00 216.442,97 2.410.204.93 3.03 200.795,07 562.973.32 833.212,53 141 1.777.787.47 0,00
. r "~ . . "~ Servigos Urbanos 11.366.500,00 8.787.500,00 2.857.164,33 7.358.173.42 9.26 1.429.326,58 1.862.268.48 4.839.570,47 8,18 3.947.929,53 0,00
de Santa R|ta do PardO/MS pelo pe”odo de 12 (doze) meses Conforme Cond|goes quant|dades e ex|gen- Habitagdo 1000000 3.3443813,10 000 333408302 419 10.730,08 10089481 51817975 088 282663335 0,00
1 ) 1 Habitagdo Urbana 10.000.00 3.344.813.10 0,00 3.334.083.02 4,19 10.730.08 100.894.81 518.179.75 0.88 2.826.633.35 0,00
. t b | ld t d f S . d . Agricultura 2.875.000,00 4.225.000,00 453.487.27 2.572.843.21 324 1.652.156,79 371.147.31 2.245.33045 3,79 1.979.669,55 0,00
Clas estabeleciaas no ermo ae referencia & demais anexos. Mot emie  ahin  mimm o Tan  wean  we e res i
Energia Elétrica 75.000.00 266.000,00 47.592,14 23814667 0.30 2785333 47.592,14 2814667 040 2785333 000

Fornecedor/@redenciado:
CENTRO MEDICO MACRI LTDA - CNPJ: 43.822.629/0001-20

. . . PREFEITURA MUNICIPAL SANTA RITA DO PARDO
lLaudo de RX — Valor unitario: 20 (vinte reais). DEMONSTRATIVO A EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO  SUBFUNCAO

Desta forma, RATIFICO a contratag&o nos termos do art. 74, inciso IV, da Lei Federal n°® 14.133/2021. O T oot SOCA
Santa Rita do Pardo - MS, 11 de setembro de 2026.

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.50.29.1374], PREFEITURA MUNICIPAL SANTA RITA DO PARDO

RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52 inciso I, alinea “c”) RS 1

DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
INICIAL ATUALIZADA RESTOS A
FUNCAO/SUBFUNGCAO BIMESTRE JAN A AGO % BIMESTRE JAN A AGO % PAGAR NAO
PREFEITO MUNICIPAL
(a) (b (bhotal b) | (¢) = (a-b) @ (hotal ) | () = (a-d) ®
Transporte 500.000,00 4.880.214,00 0,00 3.852.247,19 485 1.027.966,81 501.393,84 1.271.124,64 2,15 3.609.089,36 0,00
Transporte Rodoviario 500.000,00 4.880.214,00 0,00 3.852.247,19 485 1.027.966,81 501.393,84 1.271.124,64 2,15 3.609.089,36 0,00
PREFEITURA MUNICIPAL SANTA RITA DO PARDO Desporto e Lazer 141.000,00 141.000,00 3.94049 54.569.47 0,07 86.430,53 4.895,67 3271322 0,06 108.286,78 0,00
Lazer 141.000.00 141.000.00 394049 5456947 007 86.430.53 4895.67 3271322 006 108.286,78 0.00
Encargos Especiais 475.000,00 275.000,00 25.663,12 123.822,27 0,16 151177,73 25.663,12 123.822,27 0,21 151.177,73 0,00
. X i Servigo da Divida Intena 475.000.00 275.000.00 25.663.12 12382227 0.6 15117773 25.663.12 12382227 021 151177,73 0.00
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA Reserva de Coningéncia 300.000.00 300.000.00 000 000 000 300.000.00 0.00 000 000 30000000 0.00
c Demais Subfuncdes 300.000.00 300.000.00 0,00 000 000 300.000.00 0.00 000 000 300.000,00 0,00
BALANCO ORCAMENTARIO DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IT) 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00
TOTAL (11l) = (1 + IT) 11330075000 12597419649 18.193.66836 7947942298 100,00 4649477351 1733029707 5917342515 100,00 66.800.771,34 0,00
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sio consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas ndo liquidadas inscritas em restos a pagar processados sio também consideradas executadas.

. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estio segregadas em:
lde3 PERIODO: Janeiro a Agosto 2026/BIMESTRE Julho - Agosto ) Despesas liquidadas, consideradas aquelas cm que houve a entrega do material ou servico, nos termos do art, 63 da Lei 4.320/64;
b) Despesas empenhadas mas no liquidadas, inscritas em Restos a Pagar processados, liquidadas do exercicio, por forga do art.33, inciso 11 da Lei 4.320/64,
RREO — ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a” e “b™ do inciso Il ¢ § 1°) RS 1
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO
LI INICIAL ATUALIZADA BIMESTRE % JAN A AGO % A REALIZAR
(a) (b) [®a) ] (©) [ @) (a-c)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 113.300.750,00 113.300.750,00  15.059.766,84 13,29 62.562518,74 5522  50.738.231.26
RECEITAS CORRENTES 112.243.250,00 112.243.250,00  14.531.002,64 12,95 60.836.622,60 5420  51.406.627.40
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE 27.389.000,00 27.389.000,00 2.497.240,74 9,12 10.344344,40 37,77 17.044.655,60 0010 ROBERTO CALIXTO COSTA CRISTIANG VIFRA DE FREITAS TSRS SAMPATO NN
MELHORIA 316.411.898-86 810.205.891-91 615.333.351-68
Impostos 26.519.000,00 26.519.000,00 2.197.60529 829 9.152.424,06 34,51 17.366.575,94 PREFEITO MUNICIPAL CRC TC/MS 00789901 SECRETARIO DE FINANGAS
Taxas 870.000,00 870.000,00 299.63545 34,44 1.191.92034 137,00 -321.92034
Contribuigio de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES 350.000,00 350.000,00 50.783,18 14,51 222278,15 6351 127.721,85
Contribuicdes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 PAULO ROGERIO FIGUEIREDO
Contribui¢des Economicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 019.679.010-02
Contribuigdes para Entidades Privadas de Servigo Social 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 CONTROLE INTERNO
e de Formagio Profissional
Contribuigio para o Custeio do Servigo de Tluminagao 350.000,00 350.000,00 50.783,18 14,51 22227815 63,51 127.721.85
Publica
RECEITA PATRIMONIAL 2.117.000,00 2.117.000,00 421.156,83 19,89 1.651.628,20 78,02 465.371,80
Exploragio do Patriménio Imobiliario do Estado 0,00 X 356,62 0,00 6.598.38 0,00 -6.598,38
Valores Mobilidrios 2.117.000,00 2.117.000,00 420.80021 19,88 1.645.029,82 77,71 471.970,18 FONTE: SCPL - Contabilidade [9.50.29.1374], PREFEITURA MUNICIPAL SANTA RITA DO PARDO
Delegagio de Servigos Publicos Mediante Concessdo, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Permissio, Autorizagio ou Licenga
Exploragio de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploragdo do Patriménio Intangivel 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 PREFEITURA MUNICIPAL SANTA RITA DO PARDO
Cessdo de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - X A
Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA .
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - MUNICIPIOS
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
RECEITA DE SERVICOS 900 900 000 000 000 0,00 0.00 PERIODO: Janeiro a Agosto 2026/BIMESTRE Julho - Agosto
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 : 8 8
Servigos e Atividades Referentes a Navegagdo e ao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Pagina 1 de 5
Transporte .
Servigos ¢ Atividades referentes a Satde 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 RREO - Anexo 8 (LDB, Art. 72) RSt
Servigos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servios 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS (Art. 212 e 212-A da Constituigio Federal)
TRANSFERENCIAS CORRENTES 82.247.250,00 82.247.250,00  11.553.632,82 14,05 48.437.490.67 5889  33.809.759,33
g g g 9 . > PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 31.892.250,00 31.892.250,00 432690798 13,57 19.913.492,86 62,44 11.978.757,14 RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS © J:N AAGO
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de 38.980.000,00 38.980.000,00 551221890 14,14 21.440.633.91 55,00 17.539.366,09
suas Entidades 1- RECEITA DE IMPOSTOS 26.519.000,00 9.152.424,06
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — [PTU 1.184.000,00 765.118,24
P Lo . ' y y y y 1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmissdo Inter Vivos — ITBI 11.000.000,00 1.807.758,42
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2
. . 3 9 1.3- R ta Resultante do I bre Sc d quer Na ~18S 10.765.000,00 4.716.753,79
Transferéncias de Outras Istituigoes Piblicas 11.350.000,00 1135000000 1.658947.08 1462 702780504 6192 432219496 L R e G o e oo n o ™ 357000000 186279361
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 71.040.000,00 36.224.793,94
Demais Transferéncias Correntes 25.000,00 25.000,00 55.558,86 222,24 55.558,86 222,24 -30.558,86 2.1- Cota-Parte FPM 22.680.000,00 14.001.068,67
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 140.000,00 140.000,00 8.189,07 585 180.881,18 129,20 -40.881,18 2.1.1- Parcela referente & CF, art. 159, 1, alinca B 21.000.000,00 13.166.394,30
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 52.500,00 52.500,00 539790 1028 3295354 6277 19.546,46 5! & bl refwente 4 CF,art 139, alinea D e E e Lo
160 dese o 87.500,00 87.500,00 279117 3,19 147.927,64 169,06 -60.427,64 23- Cota-Parte IPL-Exportagio 500,00 31125749
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrimdnio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24 Cota-Parte ITR 000,00 928480.73
Publico 2.5- Cota-Parte IPVA 2.310.000,00 1.306.137.43
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.6- Cota-Parte IOF-Ouro 0,00 0.00
Demais Receitas Correntes. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12176(1')‘/25‘3 T\ RECE’]TA REHSE omponsas ];J'\'Kz?;?{“és e s de Impostos e T & Co 755 008'88 w57 z&gg
~ ~ n . 3- A \ + 559,000, 5.3 .
Rgl();l{'E\ASOrélg Bgr;lggg”o 1,057.502.83 1,057.508.83 528.763.38 sg,gg Iv7_5v898,(l)3 Ib;.gé 668-393[')3 4- TOTAL DESTINADO AO FUNDEB - 20% DE ((2.1.1) +(2.2) + (23) + (24) + (2.5) + 2.7)1 13.872.000,00 7.078.023.32
? e 9 9 g 9 9 g g 5- VALOR MINIMO A SER APLICADO ALEM DO VALOR DESTINADO AO FUNDEB - 5% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + 10.517.750,00 4.266.280,59
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 (2.5)+ (2.71) + 25% DE (1.1) + (1.2) + (13) + (14) + (2.1.2) + (2.6))
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE BENS 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
Alienaglio de Bens Moveis 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
Alienagio de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 RGOS
Alienago de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 . PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.052.500,00 1.052.500,00 528.764,20 50,24 1.725.896,14 163,98 -673.396,14 RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO @ JAN A AGO
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 552.500,00 552.500,00 52876420 95,70 1.450.896,14 262,61 -898.396,14 .
g g y y g g 6- TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS 11.665.000,00 7.066.857.43
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de 500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 275.000,00 55,00 225.000,00 .1- FUNDEB - Impostos o Transferéncias do Impostos 11.400.000.00 705097429
suas Entidades 6.1.1- Principal 11.350.000,00 7.027.805,04
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.12- Rendimentos de Aplicagao Financeira 50.000,00 2316925
Transferéncias de Instituides Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.1.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituigdes Pblicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.2- FUNDEB - Complementagdo da Unido - VAAF 0,00 15.883,14
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 000 0,00 000 0,00 0,00 3 Rt 10 de Aplicaio Finaneeira oo 15851
Demais Tranferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.2.3. Ressarcimento de tecursos do Fundeb 0.00 0.00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.3- FUNDEB - Complementagio da Unido - VAAT 0,00 0.00
Integralizagio do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.3.1- Principal 0,00 0.00
Remuneragdo das Disponibilidades do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6:32- Rendimentos de Aplicagio Financeira o0 o0
o ‘tulos . - Ressarcimento de recursos do Fundel ! X
EZ;%::: I‘:Z(:I;‘l:‘;‘:;cdg;ri:;uro ggg ggg g'gg g'gg g‘gg ggg g‘gg 6.4- FUNDEB - Complementagio da Unido - VAAR 265.000,00 0,00
P < 9 9 g 9 9 g g 6.4.1- Principal 265.000,00 0,00
RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Rendimentos de Aplicagdo Financeira 0.00 0.00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (III) = (1 + 1) 113.300.750,00 113.300.750,00  15.059.766,84 13,29 62.562.518,74 5522 50.738.231,26 6.4.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0.00
OPERACOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (6.1.1 - 4) -2.522.000,00 -50.218,28
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL SANTA RITA DO PARDO
Municipio de Santa Rita do Pardo - Estado de Mato Grosso do Sul
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
PREFEITURA MUNICIPAL SANTA RITA DO PARDO ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
RELATOR[O RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTAR[A PERIODO: Janeiro a Agosto 2026/BIMESTRE Julho - Agosto

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - MUNICIPIOS
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCTAL

3 RREO - ANEXO XII (LC n° 141/2012 art.35) RS
PERIODO: Janeiro a Agosto 2026/BIMESTRE Julho - Agosto
Pi 2de5 RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS BREVISAG L RECEITAS REALIZADAS ‘
dgina 2 de 5
i INICIAL ATUALIZADA (a) "Até o Bimestre (b) (%) (b/a)x100 |
RREO — Anexo 8 (LDB, Art. 72) Rs1 RECEITA DE IMPOSTOS (I) 26.519.000,00 26.519.000,00 9.152.424,06
Receita Resultante do Imposto Predial ¢ Teritorial Urbano - IPTU 1.184.000,00 1.184.000.00 76511824
Receita Resultante do Imposto sobre Transmissio Inter Vivos - ITBI 11.000.000,00 11.000.000.00 1.807.758.42
i i i Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Naturcza - 1SS 10.765.000,00 10.765.000.00 4716.753.79
RECERSCSRECABIDOSIER IEXERCIQIC S S NIERIORESIEN ANULIEIZADO S CURER D VALER Receita Resultante do Imposto sobre a Renda ¢ Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte — IRRF 3.570.000,00 3.570.000.00 1.862.793.61
cuamn | o i
§.1- SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR 169.006.80 Cotapare ITR 2350.000.00 2350.000.00 92848073
8.2- SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS N 0.00 Cota-Parte IPVA 2310.000,00 2.310.000.00 1.306.137.43
9- TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZAGAO (6 + 8) 7.235.864.23 Cota-Parte ICMS 38.325.000,00 38.325.000,00 19.677.849.22
INSCRITAS EM Cota-Parte IPI-Exportago 375.000,00 375.000,00 31125789
DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESASPAGAS | ot ol o Outras Transferéncias ou Compensagdes Financeiras Provenientes de Impostos ¢ Transferéncias Constitucionais 0.00 0.00 0.00
DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB T NG NAGED) FRALED L s TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGATS (1D ~ ) - I 95.879.000.00 95.879.000.00 44.542.543.63 Y
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS INSCRITOS EM
© @ © ® @® DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (ASPS) INICIAL ATUALIZADA [ ATE BIMESTRE % “ATE BIMESTRE % ATE BIMESTRE % e
10- TOTAL DAS DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB 11.783.555,18 717373102 717373102 7.173.731,02 0,00 POR SUBFUNCAO E CATEGORIA ECONOMICA ©) d) (de)x 100 (¢) (ele)x 100 ) (fe)x 100 @
10.1- PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA 11518.555,18 7.173.731,02 7.173.731,02 7 173.731,02 0,00
10.1.1- Educagio Infantil 240425834 240425834 258,34 0,00
10.1.2- Ensino Fundamental 4.769.472.68 4.769.472,68 4 769.472,68 0,00 .
10.1.3- Educagdo de Jovens ¢ Adultos 0.00 0.00 0.00 0.00 ATENGAO BASICA (IV) 1.445.000,00 2.095.000.00 1.167.410,36 1.111.257.30) 1.111.257,30) 53,04 0,00
10.1.4- Educagdo Especial 0,00 0.00 0,00 0.00 Despesas Correntes 1.345.000,00 1.995.000,00 1.167.410,36 1.111.257.30) 1.111.257.30) 5570 0.00
10.1.5- Administrago Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 Despesas de Capital 100.000,00 10000000 0,00 0,00 000 0,00 000
10.2- OUTRAS DESPESAS 265, 000 00 0,00 0,00 0,00 0,00 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 13.547.750,00 13.047.750,00, 5345.872.90 4.269.103.64 272 4269.103.64] 2.7 0,00
10.2.1- Educagio Infantil 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 Despesas C 13.447.750,00 12.947.750.00. 5345.872.90 4.269.103,64] 3207 4.269.103,64] 32,97 0,00
10.2.2- Ensino Fundamental 265.000.00 0,00 0,00 0,00 0,00 Despesas de Capital 100.000,00 100.000,00 0,00 0.00) 0,00 0,00 0,00 0.00
10.2.3- Educagio de Jovens ¢ Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (VI) 0,00 000 000 0,00 0,00 000 0,00 000
Educagio Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Despesas Correntes 0,00 000 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00
5- Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Despesas de Capital 0,00 0,00’ 0,00’ 0.00| 0,00 0,00} 0,00 0,00
10.2.6- Transporte (Escolar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 VIGILANCIA SANITARIA (VII) 259.000,00 259.000,00° 144.281,07 132.550,49| 51,18 132.550,49 5118 0,00
102.7- Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Despesas Correntes 244.000,00 244.000,00° 144.281,07 132.550.49| 5432 54,32 0,00
INDICADORES DO FUNDEB Despesas de Capital 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 000 0,00 000
—_— VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VIII) 110.000,00 110,000,001 8623447 73.793.63] 67,00 67.09 0,00
DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM \ A LIQUIDADASEMPENHADAS Despesas C”"”“‘“‘ 105.000,00 105.000,00 8623447 7379363 7028 028 000
. RESTOS APAGAR | A PAGARNAO PROC. | “0RV AR T B0 Despesas de Capital 5.000,00 5.000,00 0,00 0.00| 0,00 0,00 0.00
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO JAN A AGO JAN A AGO JAN A AGO NAOPROCESSADOS | (sem disponibilidade | ¥ A0 U1 40 O ALIMENTACAO E Nl TRICAO (1) 000 000 000 0.00 000 000 0,00
« @© o © de caixa) (h) NO EXERCICIO () Despesas Correntes 0,00 000 0,00 0,00 000 0,00
= — = z - z = == Despesas de Capital 0,00 0.00 0,00 0.00) 0,00 0,00 0.00
1T TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS CONI RECURSOS DO FUNDER RECERIDAS NO EXERCICIO 7.055.175.84 7.055.175,8% 7.055.175.84 0,00 0,00 0,00 OUTRAS SUBFUNCOES (X) 5.170.000,00 5.020.000,00 3.439.505.2 2:994.998,00| 5966 2.994.996,95 59,66 0,00
DTl Dispesis sty com FUNDED (:)):;I:;‘Am: i & Inpoos 7.055 17; gg 7.055 173.28 7.055 173.28 ggg ggg 4 Z”(‘) SS Despesas Correntes 5.120.000,00 4.970.000,00 3.439.505,29 2.994.998,00| 60,26 2.994.996,95 60,26 0,00
2 s Despesa as con - Complementagio da Unido - X X X X X X - s
11.3- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagdo da Unio - VAAT 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 Despesas de Caplal __________ 50.000.00 50.000.00 0.00 000 0.00 ___om 0,00 0.00
114 Total dae Despeeas cxatendas oo FUNDE - Complomenta 000 000 000 200 000 000 TOTAL (X)) = (IV+V + VI+ VIL+ VI + IX + X) 20.531.750.00 20.531.750.00]_ 10.183.304,09 8.581.703.06] 4180 8.581.702.01 41,80 0.00
12- OUTRAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE INDICADORES
12.1- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB COM PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA 7.055.175,84 7.055.175.84 7.055.175,84 0,00 0,00 0,00
122- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB COM CRIAGAO DE MATRICULAS EM ETI 212.60541 21260541 21260541 0,00 0,00 0,00
13- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM FUNDEB - COMPLEMENTAGAO DA UNIAO - VAAT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
APLICADAS NA EDUCACAO INFANTIL PREFEITURA MUNICIPAL SANTA RITA DO ?ARDO
14- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM FUNDEB - COMPLEMENTAGAO DA UNIAO - VAAT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
APLICADAS EM DESPESA DE CAPITAL P
INDICADORES - Art 2120 o X1 8 3 - Comrean Fodoms I BE) U | IR ENRnNeE | B DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
-212A § [0} (®) DEDUCOES (I) (m) ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
15- INDICADORES FUNDEB (70% E 4%) R o PERIODO: Janeiro a Agosto 2026/BIMESTRE Julho - Agosto
15.1- MINIMO DE 70% DO FUNDEB NA REMUNERAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASI 4.946.800.20 7.055.175,84 7.055.175,84 99,83
15.2- MINIMO DE 4% DO FUNDEB NA CRIACAO DE MATRICULAS EM ETI11 282.674,30 212.60541 212.60541 301
16- Percentual da Complementagiio da Unidio ao FUNDEB - VAAT na Educagio Infantil (INDICADOR IEI) 0,00 0,00 0,00 0,00
17- Minimo de 15% da Complementagdo da Unido a0 FUNDEB - VAAT em Despesa de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 RREO— ANEXO XII (LC 1 1412012 art35) st
PREFEITURA MUNICIPAL SANTA RITA DO PARDO APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICACAO EM ASPS Despesas Empenhadas | Despesas Liquidadas | Despesas Pagas
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA «@ © ®
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - MUNICIPIOS “Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 10.183.304.09 8.581.703,06) 858170201
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL (<) Restos a Pagar Ndo Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (XIII)
) (-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados & Parcela do Percentual Minimo que nio foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XIV) 000 000 000
PERIODO: Janeiro a Agosto 2026/BIMESTRE Julho - Agosto () Despesas Custeadas com de Caixa Vineulada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00} 0,00] 0,00
(5) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XIL - X1l - XIV - XV) 10.183.304,09 8.581.703,06) 8581.702,01
Pagina 3 de 5 Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (I11) x 15% (LC 141/2012) 6.681.381,54] 6.681.381,54] 6.681.381,54.
RREO - Anexo 8 (LDB, Art. 72) RS 1 Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (I1I) x 15% (Lei Organica Municipal) 6.681.381,54 6.681.381,54] 668138154
Diferenga entre o Valor Aplicado ¢ a Despesa Minima a ser Aplicada (XVI1I) = (XVI d ou ¢) - XVI)) 3.501.922.55 190032152 190032047
VALOR MAX. PERMITIDO | VALOR NAO APLICADO | VALOR NAO APLICADO ORNAO APLICADO | % NAO APLICADO it nfo Cumpride (XD XYL (Guando valor e nrors 2er0) w
X - . . 3 VALOR NAO APLICAD % - S ST0S IS CONSTITOC TR 3 s p—s “aa % 2
INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n° 14.113, de 2020 - (Méx. de 10% de Superavit)3 0 PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI/ 111)*100 (minimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % 22,86 19.27
0 ¢ oo Superivt) ) © APOS AIUSTE (p) _|EXCED. AO MAX. PERMIT.(@) ® o165 Onginies Mg
18- Total da Receita Recebida ¢ ndo Aplicada no Exercicio 706.685,74 11.681.59 T1.681,59 0,00 0.17 T ENAOGUMERIDG
Despesas Custeadas no Exercicio de 3
. Saldo Inicial . Saldo Final
Valor de Superévit Valor nio Aplicado Valor de Superdvit Valor Aplicado Valor Total de Sup. | Valor de Superavit CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO - Referéncia (010 splcad)
INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n° 14.113, de 2020 Permitido no Exercicio 10 APHEAce Aplicado até o 1° Apéso 1° Niio Aplicado Até o pemitido no Ex. Ant. NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICACAO " N e
) . Anterior No Exercicio Anterior Qi drimest Final do Exercicio | nio Aplicado no DOS RECURSOS VINCULADOS CONFOME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 o HpE HZED L Oty
(Aplicagio do Superdvit de Exercicio Anterion)3 Quadrimestie : " 0] 0 @
) ® (@) ) (W) Exercicio Atual (x)
19- Total das Despesas Custeadas com Superivit do FUNDEB! 1.043.756.68 118555,18 118.555,18 0,00 0,00 0,00 Diferenga de limite ndo cumprido em 2026 (saldo inicial = XIXd) 0,00 0,00 000 000 0,00
Diferena de limite nio cumprido em 2025 (saldo inicial igual ao saldo final do demonsraivo do exercicio anterior) 000 000 000 000 000
DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDEB) Diferena de limite ndo cumprido em Exercicios Anteriores (saldo inicial igual ao saldo final do do exercicio anterior) 0,00 0.00 000 0.00 0.00
N INSCRITAS EM TOTAL DA DIFERENGA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
S DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESAS PAGAS
DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS RESTOS A PAGAR EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR
N ATUALIZADA JAN A AGO JAN A AGO JAN A AGO INAO PROCESSADOS Valor Minimo para Valor aplicado cm _[Valor aplicado além [Total inscrito em | RPNP Inscritos _[Valor inscrito em RF| Total de RP_[Total de RP a pagar| Total de RP _[Diferenca entre o valor aplicado|
EXCETO FUNDEB (Por Subfungio) © @ © ® © EXERCICIO DO EMPENHO aplicagio em ASPS | ASPS no exercicio | do limite minimo [RP no exercicio | Indevidamente no | considerado no pagos It} cancelados ou | além do limite o total de RP
(m) (n) ©=(@-m), ® i Limite © prescritos cancelados
20- TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS 20.501.750,00 1082434131 917481944 9.174.819.44 0,00 w0, ©=0-0+a) © ©=(©+a)-1)
2 2.950.000,00 241222282 2.039.765.47 2.039.765 47 0,00 "
< . entio (0) =0 Financeira se<0,
20.2- Ensino Fundamental 12.537.750,00 4611.632.35 3.892.959.28 3.892.959.28 0,00 amXIvd) it ()= (0)
20.3- Educagdo de Jovens ¢ Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Empenhos de 2026 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
20.4- Educagdo Especial 345.000,00 296.775.40 118.670.16 118.670.16 0,00
20.5- Administragio Geral 4.664.000,00 350371094 312342453 312342453 0,00 Empenhos de 2025 10.778.061,55| 1425511175 347705020 93472544 000 000 61728402, 6157623 255.865.19) 322118501
20.6- Transporte (Escolar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Empenhos de 2024 11.276.438,33] 13.369.434,65 2.092.996,32 853411 0,00 0,00 2.446,11 0,00 6.088,00) 2.086.908,32
20.7- Outras 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhos de 2023 0,00 0,00 000 0,00 000 000 0.00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS E COM RECURSOS DO FUNDEB Enmpenhos de 2022 ¢ antcriores 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
. INSCRITAS EM
N DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS PREFEITURA MUNICIPAL SANTA RITA DO PARDO
DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS RESTOS A PAGAR -
» ATUALIZADA JAN A AGO JAN A AGO JAN A AGO INAO PROCESSADOS| RELCATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARTA
E RECURSOS DO FUNDEB (Por 4rea de Atuagio)6 ) I ;
© @ © o @ DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
21- TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS E FUNDEB 3228030518 17.998.072,53 16.348.550,46 16.348.550.46 0,00 ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
21.1- Fducago Infanil 8.215.000,00 481648116 4.444.023.81 444402381 0,00 .
2111 Creche 1.905.000,00 1.169.232.16 1.092.763.86 1.092.763.86 0,00 PERIODO: Janeiro a Agosto 2026/BIMESTRE Julho - Agosto
" 6.310.000,00 3.647.249.00 3.351.259.95 3.351.259.95 0,00
21.2- Ensino Fundamental 24.065.305.18 13.181.591.37 11.904.526,65 11.904.526.65 0.00
APURACAO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL VALOR RREO — ANEXO XII (LC n® 1412012 art.35) RS 1
22- TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS ~ L20(d ou ¢) 9.174819.44
23- TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AO FUNDEB = (L4) 7.078.023.32 TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O 0,00
24 () RECEITAS DO FUNDER NAO UTILIZADAS NO EXERCICIO. EM VALOR SUPERIOR A 10% =LIS(@ 0.00 ﬂlff L’:‘»Esl\;:[;:gsli‘:r:i:)éﬂsxuﬁ;:x ’ll’eRgl:tS“(/Jnlil‘;'.()‘;I:?l‘.EvglglNAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O 000
25- (-) SUPERAVIT PERMITIDO NO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR NAO APLICADO NO EXERCICIO ATUAL = L19.1(x) 0,00 CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIT) (valoy informado no demonstrativo do exercicio anterior) .
26- () RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS4 0,00 TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCIiCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO 0,00
27-(-) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO = (L30.1(af)) 542.558.18 LIMITE (XXII) = (XXI - XXII) (Artigo 24 § 1° ¢ 2° da LC 141/2012)
28- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22 + 23 - 24 - 25 - 26 - 27) 15.710.284,58 RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
p Despesas Custeadas no Exercicio de
PREFEITURA MUNICIPAL SANTA RITA DO PARDO CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS Saldo Inical Referéncia ‘Sfmof":‘s‘)
) < ¢ i aplicado)
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUC 'AO ORC 'AMENTARIA (CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICACAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA ™ Prmiren Liquidadas . 0= w-Gouy)
w iqui =(vex
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - MUNICIPIOS CONEORMERRTICO L iDL CEL 2012 ) () @
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Agosto 2026/BIMESTRE Julho - Agosto Resios a pagar cancelados ou prescritos em 2026 a serem compensados (XXIV) (saldo inicial = XXII) 000 000 000 0,00 000
: Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2025 a serem compensados (XXY) (saldo inicial igual ao saldo final do 000 000 000 000 000
do exercicio anterior
Pigina 4 de 5
Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercicios anteriores a serem compensados (XXVI) (saldo inicial igual ao saldo 0,00 0,00 0,00 0.00) 0.00
RREO - Anexo 8 (LDB, Art. 72) RS1 final d do exercicio anterior)
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVI)) 0.00 0.00 0,00 0.00) 0.00
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO PREVISAO FREVISAO RECEITAS REALIZADAS
. " VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO % APLICADO 3
APURACAO DO LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL2 e 5 - b NI LGN il mesuel() (E)(EATED J
@ (aa) (ab) RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIII) 5339.750,00 5339.750,00 6.153.465,34 11524
Proveniente da Unido 3.169.750.00 3.169.750.00 495495951 156,32
29- APLICACAO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 11.344.304,50 15.710.284,58 34,62 Proveniente dos Estados 2.170.000,00 2.170.000,00 55,23
Proveniente de outros Municipios 000 000 000
RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXIX) 0,00 000 X 0.00
RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES DE DESPESAS SALDO INICIAL RP LIQUIDADOS RP PAGOS RP CANCELADOS SALDO FINAL OUTRAS RECEITAS (XXX) _ 0.00 0,00 0,00 0,00
AL DE REC] DICIONAIS PARA FINANCLZ DA SAUDE (XXXI) = (XXVII + XXIX + XX3 53397504 5339.750.00 53.465.34 524
CONSIDERADAS PARA CUMPRIMENTO DO LIMITES - @) - ) @ TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE (XXXI) = (XXVIII + XXIX + XXX) 39.750.00 33975000 6153465 115,
30- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM \4DI: 1.588.472,57 835.823,06 835.823,06 542.558,18 210.091,33 PREFEITURA MUNICIPAL SANTA RITA DO PARDO
3 1.588.472,57 835.823,06 835.823,06 542.558,18 210.091,33 o A A
30.2- Executadas com Recursos do FUNDEB - Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA .
30.3- Executadas com Recursos do FUNDEB - Cq 40 da Unido (VAAT + VAAF + VAAR) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
TS RG0S A GERTTRENT ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS PERIODO: Janeiro a Agosto 2026/BIMESTRE Julho - Agosto
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO R
(a) Até 0 Bimestre (b)
31- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 1.742.000,00 1.219.352,98
’ < g ) ’ o RREO — ANEXO XII (LC n° 141/2012 art.35) RS |
3L REgi:‘]’:g EJEQ)NSFERENUA DO FNDE (INCLUINDO RENDIMENTOS DE APLICAGAO FINANCEIRA légz ggg'gg 2;2?2; gf DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS TNSCRITOS BV
31.12- PDDE 0.00 0,00 DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNCOES E CATEGORIA ECONOMICA INICIAL ATUALIZADA | ATE BIMESTRE % "ATE BIMESTRE % "ATE BIMESTRE % ey
31.1.3- PNAE 255.000,00 166.896.25 NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO (c) (d) (de)x 100 (e) (ele)x 100 () (fle)x 100 ©)
31.14- PNATE 157.000,00 96.557,18
31.1.5- Outras Transferéncias do FNDE 30.000.00 2.12841
31.2- RECEITAS DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 475.000.00 398.407.93 — . — - — >
31'3. RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCACAQ 0.00 000 ATENGAO BASICA (XXXII) 267750000 3.979.500.00 3.186.136,03 80,06 248229003 6238 245229003 0,00
314 RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS A EDUCACAO 0,00 000 Despesas Correntes 2650.000,00 3.930.000.00 3.157.666,03 8035 2453.820,03 6244 2453.820.03 000
315, RECEITA DE PRECATORIOS - FUNDEF E FUNDER 000 000 Despesas de Capital 27.500,00 49.500.00 28.470,00 57,52 28.470.00 28.470.00 0,00
316- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 000 000 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIIT) 2.122250,00 3.160.250,00 231444873 7,24 1.823.738.,60. 5771 1.823.738.60) 0,00
Despesas Correntes 2.067.250,00 2.687.250.00 1.878.225.73 69,89 1.704.515.60. 6343 1.704.515.60] 0,00
- 1 INSCRITAS EM Despesas de Capital 55.000,00 473.000,00] 436.223,00 92,22 119.223,00 2521 119.223,00| 0,00
OUTRAS DESPESAS COM EDUCACAO DOTAGAO | DESPESASEMPENHADAS | DESPESASLIQUIDADAS | DESPESASPAGAS | ppsros A pAGAR SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 000 000 000 0.00 000 000 000
(Por Subfungio)6 ATUALIZADA JAN A AGO JAN A AGO JAN A AGO INAO PROCESSADOS| Despesas Correntes. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
© @ © ® © Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 000
- _ VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 355.000,00 163.473,97 46,05 163.473.97 46,05 163.473.97 0,00
32- TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS COM EDUCACAO 4.024.000,00 242116423 1706.95093 1.701.820,93 0,00 Despesas Correntes 355.000.00 163473.97 4605 16347397 14605 16347397 000
32.1- Bducagio Infantil 910.000,60 903.899,60 32452899 31939899 0,00 Despesas de Capital 000 0,00 000 000 0,00 0,00 000
32.2- Ensino Fundamental 1.504.000,00 925.370.69 921.830,69 921.830,69 0.00 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI) 185.000,00 185.000,00 14629121 79,08 79,08 14629121 0,00
32.3- Ensino Médio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Despesas Correntes 185.000,00 185.000.00] 14629121 7908 7908 14629121 000
324- Ensino Superior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Despesas de Capital 000 000 000 000 0,00 000 000
32.3- Bnsino Profissional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ALIMENTACAO E NUTRIGAO (XXXVII) 000 000 000 000 000 0.0 000
i? 2- Esucucw (E\c JouTs ¢ Adultos g.gg 0,00 g.oo g.gg g.m - 000 000 000 000 000 000 000
- bducagao Especial o ¢ O O 0 Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.8- Outras 1.610.000,00 591.893,94 460.591, 460.591,25 0,00 OUTRAS SUBFUNGOES (XXXVIIT) 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00
. ) INSCRITAS EM Despesas Correntes 000 000 000 000 000 000 000
DOTACAO | DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS |  DESPESASPAGAS | oo oy covn Despesas de Capital 000 000 000 000 000 00 000
TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCACAO ATUALIZADA JAN A AGO JAN A AGO JAN A AGO INAO PROCESSADOS| TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO (XXXIX) 5.339.750,00 7.679.750,00 5.810.349.94 75,66 4.615.793.81 60,10 4.615.793,81 0,00
= (XXXIL+ XXXIIL+ XXXIV + XXXV + XXXVI + XXXVII+ XXXVIIT)
(©) (d) (e) ® (3]
33- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO (10 -+ 20 + 32) 36.309.305,18 2041923676 18.055.501.39 18.050371.39 0,00 PREFEITURA MUNICIPAL SANTA RITA DO PARDO
PREFEITURA MUNICIPAL SANTA RITA DO PARDO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RF(FITfSE:T_IA’-ll-:(S)I]}l:SA]ZE(S(;JI\]’IVIIIV]IDA(!)\IS?F}Yz\)z}/z'\cou:‘:s?s‘:lsggyvﬁnzﬁil(?no ENSINO - MDE - MUNICIPIOS DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Agosto 2026/BIMESTRE Julho - Agosto PERIODO: Janeiro a Agosto 2026/BIMESTRE Julho - Agosto
RREO  Ancxo § (LDB, Art. 72)
RREO — ANEXO XII (LC n° 141/2012 art35)
0,00 19.513.175,88 17.732.750,80 17.732.750.80 0,00 x R
o0 19 e i oo DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS SCRITOS T
0,00 000 0,00 0,00 0.00 INICIAL ATUALIZADA [ ATE BIMESTRE % ATE BIMESTRE % ATE BIMESTRE % N
as instituigdes ou filantrépicas sem fins lucrativos 0.00 29677540 118.670.16 115.670.16 0,00 RS O ) a T ¢ T - (o) x 100
33.1.4- Outras Despesas Correntes 0,00 5.757.546.76 24823210 (@ ( (@ ) (ip= @ B (g)
333 Despesas de Capita 0,00 906,060,858 32275059
s instituigdes ou filantrépicas sem fins lucrativos 0,00 0.00 0.00
5322t Denpena de Capita 0.00 90606088 32275059 _ _ _
CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIACAG BANCARIA R (Ch) ATENCAO BASICA (XL) ~ (IV + XXXII) - 4122.500,00 6.074.500,00 4353.546,39 767 3.593.547,33 59,16 3.593.547,33 59.16 0,00
33 DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EV 31 DF DEZEMBRO O FXERCICIO ANTERIOR 765.006.80 AN AR IR 157000000 ael o eomsaa o o
D B R S TR RO O 2 SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLII) = (VI + XXXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
36 () PAGAMENTOS EFETUADOS ATE © BIMESTRE (orgamentirio ¢ rsios a pagar) VIGILANCIA SANITARIA (XLIIT) = (VII + XXXV) 61400000 50,12 29602446 4821 296.024.46 4821 X
37- ONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMES' VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (VIII + XXXVI) 295.000,00 78,82 220.084,84 74,61 220.084,84. 74,61 0,00
38 (+) AJUSTES POSITIVOS (RETENCOES E OUTROS VALORES EXTRAORCAMENTARIOS) 386, s01; ALIMENTACAO E NUTRICAO (XLV) = (XIX + XXXVII) 0,00 0,00 000 0,00 0,00 000
39- () AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES EXTRAORGAMENTARIOS) 0,00 0.00 . ~OES (XLVD = (X ; . . N "
o S 0 FINARCEIRG CONCI A (e ooy P Siesey OUTRAS SUBFUNCOES (XLVI) = (X + XXXVII) 5.170.000.00 5.020.000.00 3.439.505.29 68.52 2.994.998,00 59,66 2.994.996.95 5966, 0.00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVID) = (X1 + XXXIX) 25.871.500.00 2821150000 15.993.654.03 56,69 13.197.496.87 46,78 13.197.495.82 4678 0,00
1) s linha apresentar vaor somente no Relatorio Resumido s Exceugdo Orcamentiria do ltimo bimesie do xerccio
20l tado na intere i bimesr) deverd s o mesto a
0w tado na intre TGlimo bimese dever e o
4 Limite anual minimo  scr Deveri ma Lei Orginica do superior o fxado na LC e 14112012
5) servird noar. 25 dalC 1412012
9 Notlimo bimess, s iz formla V15 1101
7) Essa coluna poderd serapresentada somente no i bimest
LUCIO ROBERTO CALIXTO COSTA CRISTIANO VIEIRA DE FREITAS MESSIAS SAMPAIO MUNIN
411.595-86 §10.205.591-91 615.333.351-68
PREFEITO MUNICIPAL CRC TC/MS 007899071 SECRETARIO DE FINANCAS
PAULO ROGERIO FIGUEIREDO
019.679.019-02
CONTROLE INTERNO
LUCIO ROBERTO CALIXTO COSTA CRISTIANO VIEIRA DE FREITAS MESSIAS SAMPAIO MUNIN
O3l foados e oo a0 e i, O S OO 10 oo 1 g 316.411.898.86 810.205.891-51 5.333.351
S5, AN e or ) o e s cons dosFundos .‘. Unito nostermos do § 2 do ar. 16 det L podero s T PREFEITO MUNICIPAL CRCTC/MS 007899"0"-1 SECRETARIO DE FINANGAS
mmm\mwm' i i nsertos sem disponibiidade ‘in KKEO
it com base na despes liquidada. No dlimo bimestee do cxerecio, o valor dover comsponiee o il dn despess cpentada
(» As inhas teprosentam ireas c hi consponderm cRatamenic 8 SubNGOCS da ca \ c para cssas dreas de st
) Vator inscrto em KNP som disponibildade e B serd considersdo s apuract dos indicadorss P s 15 10517 i om RPN com  por fomte ae recursos. Para a inha 14, devers ser verificada a diferenga enire &
do Fundeb ¢ 03 RPNP 1 tu m."..up.\.“h‘:.‘.::”‘".Js‘y:wM everd ser veriicada a dferenca enir as isponlidades na Fonts VAAT 6 06 RPNP dessas despes PAULO ROGERIO FIGUEIREDO
0 zero) el sl _ o s 10 019.679.019-02
1) AL ingimento dos et o ians Naciona de Educasio.nos e S12A, XY dn Con o e ictecas pelo Mt da Edusaco CONTROLE INTERNO
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JORNAL DA CIDADE

Municipio de Santa Rita do Pardo - Estado de Mato Grosso do Sul

MUNICIPIO DE SANTA RITA DO PARDO
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
ENTRO POLITICO ADMINISTRATIVO “GERALDO MARTINS”
RUA GERALDO DA SILVA SOUZA, S/N°
FONE 08000670121
CEP 79.690-000-SANTA RITA DO PARDO - MS

EDITAL N° 001/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2026

A Secretaria Municipal Saude Publica - SESP, no uso de suas atribuigbes legais, conferidas pela
legislagdo em vigor, Estatuto dos Servidores (Lei Complementar Municipal n° 012/2.007, que
Dispde Sobre o Regime Juridico e aprova o Estatuto dos Servidores Municipais de Santa Rita do
Pardo), e Plano de Cargos e Carreira (Lei Complementar Municipal n® 013/2.007, que Dispde
Sobre o Plano de Carreiras e Remuneragao da Prefeitura Municipal de Santa Rita do Pardo-MS, e
suas alteragdes pela Lei Complementar Municipal n° 005/2.020 de 18 de Margo de 2.020,artigos
37, inciso IX, e 227, ambos da Constituico Federal, torna publica, para conhecimento dos
interessados, a abertura das inscricbes para o Processo Seletivo Simplificado, bem como os
critérios de selegdo e contratagdo em carater temporario de Enfermeiro, Técnico de
enfermagem, Auxiliar de merenda e Auxiliar de Servigos Gerais para desempenhar fungdes
abaixo relacionadas, junto & Secretaria Municipal Saude Publica - SESP e demais secretarias
deste municipio.

1. FUNDAMENTO LEGAL

1.1 - O presente Edital ¢ fundamentado no Estatuto dos Servidores (Lei Complementar Municipal n®
012/2.007, e suas alteragdes que Dispde Sobre o Regime Juridico e aprova o Estatuto dos
Servidores Municipais de Santa Rita do Pardo), e Plano de Cargos e Carreira (Lei Complementar
Municipal n® 013/2.007 e suas alteragGes, que Dispde Sobre O Plano de Carreiras e Remuneragéo
da Prefeitura Municipal de Santa Rita do Pardo-MS, alteradas pela Lei Complementar Municipal n®
005/2.020 de 18 de Margo de 2.020.

2. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

2.1- O Processo Seletivo Simplificado sera executado pela administragdo municipal, por
intermédio de Comissdo composta por trés servidores, designada através do Decreto e publicado
na Imprensa Oficial do Municipio, (http:/portaljornaldacidade.com.br).

2.1.1- As reunides e deliberagdes da Comiss&o serdo objeto de registros em atas.

2.2 - O Processo Seletivo Simplificado visa & contratagéo de profissionais por tempo determinado
para suprir a demanda.

2.3 - O referido processo tera vigéncia de 01 (um) ano a partir da publicagéo de homologagao do

resultado final, prorrogével por até um ano, a critério da Secretaria Municipal Satde Publica -

SESP. )/

2.4- Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado seréo prestigiados, sem prejuizo
de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput’, da Constituicdo Federal.

2.5- O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no painel
de publicagbes oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado, a0 menos uma vez,
em jormal de circulagdo regional, antes do encerramento das inscrigdes.
http://www.portaljornaldacidade.com.br.

2.6- Os demais atos e decisdes, inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado, serdo
publicados no painel de publicages oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletronico.

2.7- Os prazos definidos neste Edital observaréo os dias Uteis.

2.8- O Processo Seletivo Simplificado consistird na realizagdo de provas escritas, conforme
critérios definidos neste Edital.

2.9 - O quantitativo de vagas por cargo, pré-requisitos e descrigdo sumaria das atividades
encontra-se descrito neste Edital.

3. DAFUNGAO

3.1 - Os candidatos que forem selecionados, mediante classificagéo, serdo convocados de
acordo com as necessidades da Secretaria Municipal Saude Publica - SESP e demais secretarias
deste municipio.

4. DISPOSIGOES GERAIS

4.1- O contrato de trabalho temporario oriundo do processo seletivo simplificado sera regido pelos
termos estabelecidos pela Administragéo Publica Municipal, fundamentado no plano de cargos e
carreira e Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e demais dispositivos legais vigentes, e tera
duragdo durante o ano letivo integral ou proporcional, a critério da Administragdo, podendo ser
prorrogado ou rescindido unilateralmente, em virtude da efetivacdo de Concurso Publico ou dos
critérios de conveniéncia e oportunidade.

4.2- As fungdes do contratado seréo desenvolvidas junto & Secretaria Municipal Saude Publica -
SESP e demais secretarias deste municipio.

5. DAS VAGAS

5.1 - Os candidatos serdo selecionados para a contratagdo nas vagas decorrentes dos
desligamentos por exoneragdes, aposentadorias, afastamentos, bem como eventual necessidade
temporaria.

5.2 — A contratagao sera feita com a carga horaria correspondente ao cargo e respectivas fungoes.

J

6.1 — A jornada de trabalho e o salario — remuneragéo mensal, serdo estabelecidos no contrato de

6. DA REMUNERAGAO E CARGA HORARIA

trabalho, de acordo com as seguintes informacdes e enquadramento funcional:

FUNGAO REQUISITOS VAGAS VENCIMENTO /R$ CARGA
¢ HORARIA

i i i 477361 20h/: ta
1. Enfermeiro Ensino Superior Completo 04 R$ 3,6 /s (quarent

com Registro no Conselho horas semanais)

da Categoria Profissional

2 Técnico de Nivel Médio Completo com 03 R$ 2.159,14 * 40h/s (quarenta
enfermagem Registro no Conselho da horas semanais)
Categoria Profissional
3 Auxiliar de Do 6° a0 9° ano do ensino 02 R$ 1.535,93 = 40h/s (quarenta
merenda fundamental (antiga 5 a 8* horas semanais)
série).
4 Auxiliar de Nivel fundamental 02 R$ 1.535,93 *** 40h/s (quarenta
servigos gerais incompleto horas semanais)
*O cargo de técnico de enfer terd I cao salarial referente ao piso da
ia conforme regul; ca pecial.
**Saldrio abaixo do minimo tera I taca

***Salario abaixo do terd I &

7. DAS INSCRICOES E REQUISITOS
7.1- As inscrigdes serdo realizadas nos dias 14 de Setembro de 2.026 a 18 de Setembro de
2.026, das 8:00h as 14h, horario oficial do Brasilia, na Secretaria Municipal Satde Publica - SESP,

Situada a Rua:R. Geraldo da Silva Souza S/N, Bairro: Novo Horizonte, Santa Rita do Pardo-MS
(Complexo Administrativo).

7.2 - A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e tacita aceitagéo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital e conhecimento das disposigdes legais vigentes.
7.3 - No ato da inscri¢do, o candidato devera comparecer ao local determinado no item 71, e
entregar os documentos listados abaixo, com os respectivos documentos originais com cdpia, ndo
sendo aceitos, sob-hipétese alguma, documentos apés a inscrigéo;

a) Copia da Carteira de Identidade e CPF;

b) Copia de comprovante de residéncia atualizado;

c) Cépia do Comprovante de Escolaridade exigida para o cargo (Histérico do Ensino

Fundamental ou Declaragéo de Escolaridade, Diploma);

d) Realizar o preenchimento da ficha de inscrigdo em anexo, no dia e local da inscrigdo.
7.4 - As inscrigbes poderdo ser realizadas mediante procuragéo assinada pelo candidato a ser
inscrito.

8. O CANDIDATO TAMBEM DEVERA ATENDER OS SEGUINTES QUESITOS:

8.1— Ser Brasileiro nato ou naturalizado, ou, se estrangeiro, atender & legislagéo em vigor;

8.2 — Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

8.3 — Estar quites com as obrigagdes militares, quando for o caso;

8.4 — Estar em gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais;

8.5 — Naio haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o
servigo publico;

8.6 — Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o
exercicio das fungdes atinentes ao cargo a que concorrer; - ndo pode estar aposentado por
invalidez ou por aposentadoria compulséria (federal estadual ou municipal);

9. DA PROVA E PONTUAGAO

9.1. O Processo Seletivo tera prova escrita objetiva, sendo que a nota para aprovagéo ¢ igual ou
superior a 5,00 (cinco).

9.2 A Prova Escrita Objetiva, de carater classificatorio e eliminatério, com questdes objetivas, de

multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas, compativeis com o nivel de escolaridade e com as

atribuigdes dos cargos.

9.3 Da Prova Escrita Objetiva sera avaliada na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) e constara da
avaliagdo de conhecimentos teéricos dos candidatos mediante a aplicagédo de questdes objetivas,
cada uma delas com 4 (quatro) alternativas, dos quais uma Unica seré correta.

9.4 As areas de conhecimento exigidas, o nimero de questdes e o valor que seré atribuido a cada
uma, estéo dispostos por escolaridade exigida para o cargo, conforme segue:

PROVA ESCRITA OBJETIVA

Tipo de Prova Disciplinas N. de | Valor de | Total da nota
questdes cada questao

Conhecimentos Conhecimentos 20 0,50 10,00

Especificos inerentes ao cargo

9.5 A prova escrita objetiva sera realizada no dia 27 de Setembro de 2026 das 7:00 as 11:00 hrs
horario oficial de Mato Grosso do Sul, na Escola Municipal Raimundo Candido de Aradjo, sito a
rua: Dom Pedro |I, n. 1.235.

10. DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

10.1 — A classificagdo dar —se — & por ordem decrescente por intermédio da pontuagéo obtida na
prova escrita.

10.2 — Em caso de empate na classificagao, o critério de desempate observara:

a) maior idade;

b) maior tempo de servigo (experiéncia profissional).

11. DO RESULTADO

11.1- O resultado final sera divulgado até o dia 02 de Outubro do corrente ano, no 6rgéo de
imprensa do Municipio.

11.2 — Todas as informagdes oficiais sobre o presente Processo Seletivo serdo disponibilizadas,
exclusivamente, no site http:/portaljornaldacidade.com.br, publicado no diério oficial do Municipio
(Jornal da cidade).

12. DA HOMOLOGAGAO

12.1 - O Resultado final do Processo Seletivo sera homologado pelo Prefeito Municipal.

13. A CONTRATACAO

13.1 — Cabe exclusivamente a prefeitura do Municipio de Santa Rita do Pardo o direito de convocar
os candidatos classificados em nimero que julgar conveniente, de acordo com o interesse publico,
respeitando a ordem de classificagéo, durante o prazo de validade deste Processo Seletivo.

13.2 — A classificagdo no Processo Seletivo assegurara apenas a experiéncia de direito a
contratag@o, ficando a concretizagéo deste ato condicionada & observancia das disposigoes legais
pertinentes e do exclusivo interesse e conveniéncia da Administragdo e da rigorosa ordem de
classificagédo.

13.3 — A convocagdo para preenchimento da vaga disponivel serd disponibilizada no site da
Prefeitura Municipal e publicada no érgéo de imprensa.

13.4 — Por ocasido da admissdo, o candidato devera apresentar os documentos solicitados pelo

Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura.
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135 — A admissdo se processara mediante assinatura do contrato de trabalho, devendo o

interessado comparecer impreterivelmente no local, na data e no horério apontado no ato de

convocagao, sob pena de entender a Administragéo sua técita desisténcia da vaga.

14. DOS RECURSOS

14.1 — Os recursos devidamente fundamentados, referentes ao Edital, sero dirigidos & Secretaria
Municipal Satide Publica - SESP, devendo ser entregues pelo candidato ou procurador
devidamente habilitado, até 12 horas apés a divulgagéo da classificagéo, mediante protocolo fisico
ou por email saude.srp.ms@gmail.com , ndo sendo admitido outro meio de interposic¢do de recurso.
14.2 — Admitir—se-a um Gnico recurso para cada candidato.

14.3 -0 recurso interposto fora do prazo néo sera aceito em virtude de sua intempestividade.

14.4 - A interposicdo de recurso néo tera efeito suspensivo quanto a homologag&o do presente
Processo Seletivo.

15. DAS ATRIBUIGOES DO CARGO

15.1 Enfermeiro

Planejar, organizar, coordenar e avaliar as atividades técnicas e auxiliares de enfermagem nas
unidades assistenciais; Elaborar, executar e participar dos eventos de capacitagdo da equipe de
enfermagem; Implementar agdes para a promogéo da salde; Participar da elaboragdo e execugéo
de planos assistenciais de satde do idoso, do adulto, do adolescente, da mulher e da crianga nos
ambitos hospitalar e ambulatorial; Prestar assisténcia direta aos pacientes de maior complexidade
técnica, graves com risco de morte e/ou que exijam conhecimentos de base cientifica e capacidade
de tomar decisdes imediatas; Participar e atuar nos programas de prevengéo e controle sistematico
de infecgdo hospitalar; Realizar e participar da prevengéo e controle sistematico de danos que
possam ser causadas aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem; Participar das agdes de
salde no ambito do territério do Municipio; realizar quando necessario remogdes de pacientes para
as referéncias ou atendimentos de urgéncia e emergéncia; Realizar demais atividades inerentes ao
cargo.

15.2 Técnico de enfermagem

Assistir ao Enfermeiro no planejamento, programagéo e orientagdo das atividades de enfermagem,
na prestagéo de cuidados diretos de enfermagem em estado grave, na prevengao e no controle
sistematico da infecgdo hospitalar, na prevengdo e controle de danos fisicos que possam ser

causados a pacientes durante a assisténcia de salde; Executar atividades de assisténcia de
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enfermagem na salde do idoso, do adulto, da mulher, do adolescente, da crianga e do
recém-nascido, excetuadas as privativas do Enfermeiro; Prestar cuidados de enfermagem pré e
pos operatérios; Circular em sala de cirurgia e instrumentar; Executar atividades de desinfecgéo e
esterilizagdo; Organizar o ambiente de trabalho e dar continuidade aos plantdes; Trabalhar em
conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranga; Realizar demais

atividades inerentes ao cargo.

15.3 Auxiliar de merenda

Auxiliar no preparo e servir merendas, manter a limpeza dos utensilios e local de trabalho,
colaborando no preparo, confecgao e distribuicdo de refeigdes e outros afins dentro de padrdes de
qualidade e higiene, bem como outras tarefas correlatas determinadas; selecionando 0s
ingredientes necessarios ao preparo das refeigdes, observando o cardapio, quantidades
estabelecidas e qualidade dos géneros alimenticios, temperando e cozinhando os alimentos, para
obter o sabor adequado a cada prato e para atender ao programa alimentar da unidade, bem como
observando os processos de cocgdo adequados as preparagdes que serdo servidas; receber ou
recolher lougas, talheres e utensilios empregados no preparo e nas refeigdes, providenciando sua
lavagem e guarda, para deixa-los em condigdes de uso; distribuir as refeigdes preparadas,
colocando-se em recipientes apropriados, a fim de servir aos alunos e a quem se destinarem;
receber e armazenar os produtos, observando a data de validade e a qualidade dos géneros
alimenticios, bem como a adequagéo do local reservado & estocagem, visando a perfeita qualidade
da merenda; solicitar a reposigdo dos géneros alimenticios, verificando periodicamente a posigéo
de estoques e prevendo futuras necessidades para suprir a demanda; zelar pela limpeza e
higienizagado de cozinhas e copas, para assegurar a conservagao e o bom aspecto das mesmas;
fornecer dados e informagdes sobre a alimentagdo consumida na unidade, para a elaboragéo de
relatorios; preparar a merenda escolar controlando-a quantitativamente e qualitativamente.
Preparar a merenda de acordo com o cardapio elaborado pela nutricionista ou superior hierarquico;
conservar o local de preparagéo da merenda escolar em boas condigdes de trabalho, procedendo a
limpeza e arrumagéo; higienizar e esterilizar o ambiente de trabalho, bem como os utensilios
necessarios; colaborar nos servigos de limpeza da cozinha e dos ambientes de preparagao da
alimentagao; informar ao responséavel a necessidade de reposigao de estoques; zelar pelo material
de uso e consumo na preparagdo da refeigéo; participar de cursos de capacitagdo quando
convocado; realiza outras atividades correlatas com a fungdo; manter as normas de medicina,

higiene e seguranga do trabalho e de meio ambiente; realizar outras atividades afins e correlatas.

15.4 Auxiliar de servigos gerais ]

Mato Grosso do Sul, 11 de setembro de 2026

Profissional para executar atividades e servigos de limpeza, manutengdo e conservagéo de bens
publicos, em permanente condigdo de higiene e limpeza, assim como auxiliar nas rotinas
administrativas indistintamente; executar servicos de limpeza em geral (pisos, paredes, tetos,
sanitarios, pias, vidragas, jardins); utilizagdo de produtos de limpeza; transporte de moveis e
objetos em geral; Servicos de carga e descarga de materiais; Servigos de copa e cozinha (preparar
e servir café, lanches, higienizar utensilios de cozinha, etc.); servigos de lavanderia (lavar e passar
roupas); executar outras tarefas compativeis com a natureza da fungéo; executar trabalhos
auxiliares de construgdo civil, marcenaria, elétrica, pintura, vidragaria, almoxarifado, jardinagem,
carpintaria, mecéanica, pequenos reparos de aparelhos diversos, limpeza, conservagéo,
manutengdo de dependéncias da Prefeitura e proprios municipais, assim como dos equipamentos
publicos; transporte, remogéo e acondicionamento de materiais e cargas em geral; colaborar com
todas as atividades administrativas.

16. DAS DISPOSIGOES FINAIS

16.1 — As copias reprogréaficas dos documentos mencionados neste Edital serdo conferidas com os
seus respectivos originais, sem a necessidade de autenticagbes no ato da entrega da
documentagao para a efetivagdo da admiss&o do candidato convocado.

16.2 — Ocorrendo a rescisdo contratual antes do prazo estabelecido, por qualquer que seja o
motivo, caberd exclusivamente a Prefeitura do Municipio de Santa Rita do Pardo o direito de
convocar os demais candidatos classificados para aproveitamento do tempo restante do contrato
de trabalho rescindido, ou em decorréncia de vacancia por desligamento.

16.3 — A inexatiddo das afirmativas efou a existéncia de iregularidades de documentos, mesmo
verificadas posteriormente, acarretardo a nulidade da inscrigio e a desqualificagéo do candidato,
com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e
criminal incidentes.

16.4 — Os casos omissos seréo resolvidos pela Prefeitura do Municipio de Santa Rita do Pardo, por
meio do Departamento de Recursos Humanos.

E para que n&o se alegue desconhecimento, expede-se o presente Edital, na forma da Lei.

/] Santa Rita do Pardo, 10 de Setembro de 2.026.
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Tiego Est(ﬁrﬂ%res de Lima
Secretario Municipal de satde/Presidente da comissao

Profissional para executar atividades e servigos de limpeza, manutengéo e conservagéo de bens
publicos, em permanente condigdo de higiene e limpeza, assim como auxiliar nas rotinas
administrativas indistintamente; executar servicos de limpeza em geral (pisos, paredes, tetos,
sanitarios, pias, vidragas, jardins); utilizagdo de produtos de limpeza; transporte de moveis e
objetos em geral; Servigos de carga e descarga de materiais; Servigos de copa e cozinha (preparar
e servir café, lanches, higienizar utensilios de cozinha, etc.); servicos de lavanderia (lavar e passar
roupas); executar outras tarefas compativeis com a natureza da fungéo; executar trabalhos
auxiliares de construgdo civil, marcenaria, elétrica, pintura, vidragaria, almoxarifado, jardinagem,
carpintaria, mecanica, pequenos reparos de aparelhos diversos, limpeza, conservagéo,
manutengado de dependéncias da Prefeitura e proprios municipais, assim como dos equipamentos
publicos; transporte, remogéo e acondicionamento de materiais e cargas em geral; colaborar com
todas as atividades administrativas.

16. DAS DISPOSIGOES FINAIS

16.1 — As copias reprogréficas dos documentos mencionados neste Edital serdo conferidas com os
seus respectivos originais, sem a necessidade de autenticagbes no ato da entrega da
documentagéo para a efetivagdo da admiss&o do candidato convocado.

16.2 — Ocorrendo a resciséo contratual antes do prazo estabelecido, por qualquer que seja o
motivo, caberd exclusivamente a Prefeitura do Municipio de Santa Rita do Pardo o direito de
convocar os demais candidatos classificados para aproveitamento do tempo restante do contrato
de trabalho rescindido, ou em decorréncia de vacancia por desligamento.

16.3 — A inexatiddo das afirmativas efou a existéncia de irregularidades de documentos, mesmo
verificadas posteriormente, acarretardo a nulidade da inscrigéo e a desqualificagdo do candidato,
com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e
criminal incidentes.

16.4 — Os casos omissos seréo resolvidos pela Prefeitura do Municipio de Santa Rita do Pardo, por
meio do Departamento de Recursos Humanos.

E para que néo se alegue desconhecimento, expede-se o presente Edital, na forma da Lei.
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ANEXO |
DO EDITAL N° 001/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2026

CARGO PRETENDIDO CPF.N.
NOME:
DATA DE NASCIMENTO SEXO:

/A ( )MASCULINO () FEMININO
RG ORGAO EMISSOR
ENDERECO: N. BAIRRO
CEP FONE RESID. CELULAR
E-MAIL
DATA: ASSINATURA:
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Declaramos para os devidos fins, que as informagdes acima citadas sdo verdadeiras e concordamos com as normas
no Edital do Pro 0 Seletivo.
Santa Rita do Pardo-MS,

de Setembro de 2026.

Ass. Do Candidato

Ass. Da Comisséo

ANEXO Il
EDITAL N° 001/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2026
DOS CONTEUDOS

1. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS AO CARGO
Contetdos referente ao desenvolvimento da fungao.



