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“Cré no Senhor Jesus Cristo, e Seras Salvo, Tu e a Tua Casa” (Atos 16:3Pirgtor-Proprietario: Osmar da Silva Mello

Municipio de Santa Rita do Pardo - Estado de Mato Grosso do Sul

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N°. 004/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2026- SEAG

A Secretaria Municipal de Administragdo e Governo - SEAG, no uso de suas atribuicbes legais, conferi-
das pela legislagdo em vigor, Lei Complementar Municipal n° 012/2.007 e 013/2007, torna publica, para
conhecimento dos interessados, 0 Gabarito das provas realizadas em 31 de maio de 2026, para sele¢éo e
contratagdo em carater temporario nos cargos de Técnico de Enfermagem, Enfermagem e Auxiliar de Apoio
Educacional |, para desempenhar junto as Secretarias Municipais da Prefeitura Municipal de Santa Rita do
Pardo-MS, conforme segue abaixo:

1. DOS GABARITOS

1.1 - Auxiliar de Apoio Educacional
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NAO HOUVE A PROVA DE TECNICO DE ENFERMAGEM E ENFERMAGEM EM VIRTUDE DE NAO TER
INSCRITOS

Santa Rita do Pardo-MS, 01 de junho de 2026.

Juliano Paixéo Ferrer
Secretario Municipal de Administracdo e Governo - SEAG
Decreto n® 075/2026 de 12 de maio de 2026

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

MUNICIPIO DE SANTA RITA DO PARDO

EXTRATO DO 12° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 068/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 051/2023

CONTRATANTE: Municipio de Santa Rita do Pardo — MS

CONTRATADA: Porto Seguro Companhia de Seguros Gerais

OBJETO: O objeto do presente instrumento é:

1.1.1 - PRORROGAR o prazo da vigéncia do Contrato n°. 068/2023, por 12 (doze) meses, contemplando-
-se, nesta ocasido, o periodo de 30 de maio de 2026 a 30 de maio de 2027, nos termos do art. 57 da Lei n®.
8.666, de 21 de junho de 1993.

VALOR: R$ 330.000,00 (trezentos e trinta mil reais).

DOTAGAOQ:

Orgao: 02 - Poder Executivo

Unidade: 02.01 — Gabinete do Prefeito

Funcional: 04.122.0002 - Ag&o Politica do Governo

Proj,/Ativ.: 02.002 - Manutengéo das Atividades do Gabinete do Prefeito
Cat. Econ.: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Orgao: 02 - Poder Executivo

Unidade: 02.04 - Secretaria de Administragdo e Governo SEAG

Funcional: 04.122.0004 — Gestao Administrativa

Proj,/Ativ.: 02.004 — Manut. das Atividades da Secretaria de Administragdo e Governo
Cat. Econ.: 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Orgao: 02 - Poder Executivo

Unidade: 02.10 - Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer SECEL
Funcional: 12.122.0010 - Gestéo Administrativa da Educagéo

Proj,/Ativ.: 02.012 — Execugéo Administrativa da Secretaria de Educagéo
Cat. Econ.: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Orgao: 02 - Poder Executivo

Unidade: 02.10 - Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer SECEL
Funcional: 12.361.0013 — Garantia de Acesso ao Ensino

Proj,/Ativ.: 02.015 — Manutengao do Transporte Escolar - Fundamental

Cat. Econ.: 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Orgao: 02 - Poder Executivo

Unidade: 02.12 - Secretaria de Obras, Servigos Urbanos, Estradas e Oficina
Funcional: 15.452.0017 - Melhoria Urbana

Atividade: 2.020 - Manut. das Atividades da Secretaria de Obras, Serv. Urb., Estradas e Oficina
Cat. Econ.: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Orgéo: 03 - Fundo Municipal de Satde

Unidade: 03.13 - Secretaria de Saude Publica - SESP

Funcional: 10.302.0019 - Atendimento a Rede Basica de Saude

Proj./Ativ.: 02.021 - Manutengao da Secretaria de Saude

Cat. Econ.: 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiro — Pessoa Juridica
Orgao: 05 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

Unidade: 05.11 — Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo SEASTH
Fundamental: 08.122.0025 - Implementac&o de Politicas Sociais - FMAS
Proj./Ativ.: 02.027 - Manuteng&o da Secretaria de Assisténcia Social

Cat. Econ.: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
DATA: 25 de maio de 2026

FORO: Comarca de Bataguassu — MS

SIGNATARIQS: Sr. Lucio Roberto Calixto Costa pela Contratante

Sr. Juliano Paix&o Ferrer pela Contratante

Sra. Bruna Gregorio de Souza Silva pela Contratante

Sra. Zenilda Gregdrio de Souza pela contratante

Sr. Tiego Estefani Flores de Lima pela Contratante
Sr. Roberto dos santos Barboti pela contratante
Sra. Elaine Martinelli de Oliveira pela Contratada

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

MUNICIPIO DE SANTA RITA DO PARDO

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 003/2026

CONTRATANTE: Municipio de Santa Rita do Pardo — MS

CONTRATADA: Tucano’s Terraplanagens e Construges Ltda.

OBJETO: - O objeto do presente instrumento é:

11.1 - Em virtude da reprogramacao dos Servicos no objeto do contrato conforme planilha na Executar &
Obra de Pavimentagao e Drenagem de Diversas Ruas do Municipio de Santa Rita do Pardo, Sendo Elas:
Rua Jose Faustino; Rua Elvira Acécia de Araujo; Rua Nicanor Gregorio Rodrigues; Rua Tennet Swani; Rua
G; Rua G2; Rua Marechal Candido Marano, com fornecimento de Material e M&o de Obra, fica alterado c
ajuste inicial através deste Termo Aditivo de acréscimo no Valor de R$ 185.563,97 (cento oitenta cinco mil
quinhentos sessenta trés reais e noventa sete centavos), ou seja um percentual de 8,9628% para maior
em relagdo ao valor originalmente contratado e seu Termo Aditivo de R$ 2.070.382,29 (dois milhdo, setenta
mil, trezentos e oitenta e dois reais € vinte nove centavos), para o Valor de R$ 2.255.946,26 (dois milhGes
duzentos cinquenta cinco mil novecentos quarenta seis reais e vinte seis centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

02 Poder Executivo

02 02 12 Secretaria Municipal de Obras, Serv. Urbanos e Oficina

26.782 Transporte Rodoviario

26.782 0016 Preservacao do Patriménio Publico

26 782 0016 1003 Pavimentagéo, Drenagem e Outras Obras de Urbanizagéo

4 490 51 00 Obras e Instalagdes

DATA: 28 de maio de 2026.

FORO: Comarca de Bataguassu — MS

SIGNATARIOS: Sr. Lucio Roberto Calixto Costa pela Contratante.

Sr. Roberto dos Santos Barboti pela Contratante.

Sr. Marcos Aurélio Cesco pela Contratada.

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO

HOMOLOGO, para que surta seus efeitos juridicos e legais, as manifestagdes constantes no
Parecer da Comissdo de PAD e na Decisdo do Secretario Municipal de Finangas e Planejamento
- SEFIP, que concluiram pela ocorréncia da prescri¢do administrativa no presente caso.

Considerando que os fatos narrados ocorreram ha mais de 10 (dez) anos, a Administragdo
Publica Municipal reconhece a impossibilidade de prosseguimento de qualquer medida punitiva,
em estrita observancia ao Art. 218 da Lei Complementar n? 012/2007. A ratificagdo do
arquivamento é medida que se impde para garantir a legalidade e a estabilidade das relagbes

administrativas.

Fica determinado o arquivamento definitivo destes autos, com as devidas baixas nos

registros funcionais e sistemas de controle.

Santa Rita do Pardo/MS, 01 de junho de 2026.
Cumpra-se e publique-se.
77

Uclo ROBERTO CALIXTO COSTA
PREFEITO
DECISAO

Vistos e examinados os autos da Sindicancia/Processo Administrativo Disciplinar — PAD.

No uso das atribui¢cdes que me sio conferidas pela legislagdo vigente, ¢ apos detida analise do
Relatério Final apresentado pela Comissdio Processante, DECIDO pelo ACOLHIMENTO INTEGRAL do
parecer exarado, diante da inequivoca ocorréncia da prescri¢do da pretensdo punitiva administrativa.

Os fundamentos técnicos e juridicos constantes nos autos demonstram, de forma clara e suficiente,
que a pretensdo sancionatoria da Administragdo encontra-se alcangada pela prescri¢@o, considerando a
antiguidade dos fatos apurados e o transcurso do prazo legal aplicavel. Assim, revela-se inviavel e desprovida
de utilidade a continuidade da persecugdo administrativa disciplinar quando ja configurada, de plano, a
extingdo da pretens@o punitiva.

Ademais, a manutengdo de procedimento administrativo sem possibilidade juridica de aplicagéo de
penalidade afronta os principios da eficiéncia, da razoabilidade e da economia processual, os quais devem
nortear a atuagéo da Administragio Publica.

Diante do exposto, DETERMINO o ARQUIVAMENTO do presente feito no ambito desta
Secretaria, com o posterior encaminhamento dos autos & Chefia do Poder Executivo para conhecimento e, se
assim entender pertinente, homologacéo.

Cumpra-se.

Publique-se.

Santa Rita do Pardo — MS, 29 de maio de 2.026

Vo

Messias S p/7f/ unin

SECRETARIO DE FINANCAS E PLANEJAMENTO — SEFIP
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02 PODER EXECUTIVO

Decreto N° 83/2026, de 1 de junho de 2026. 020511 SECRETARIA DE ASSIST. SOCIAL, TRABALHO E F
Abre Crédito Adicional Suplementar no valor 3.3.90.30.21 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZ
de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais). Empenho . 00456 OR 01/06/2026 2026
O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA RITA DO PARDO - MS, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Int.: MAROLA HIGIENE PROFISSIONAL LTDA

Organica do Municipio, e da autorizacdo contida na Lei n® 1302/25 de 3 de dezembro de 2025.

Valor: RRS$ 668,00
Proveniente de: EMPENHO PARCIAL DA ATA N° 003/2026

DECRETA:

Artigo 1° - Fica aberto ao orgamento geral do Municipio de Santa Rita do Pardo - MS, em favor dos

orgdos abaixo discriminados Crédito Suplementar no valor de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais) REFERENTE AQUISICAO PE MATERIAL DE
para o reforco das seguintes dotagdes: LIMPEZA E HIGIENIZACAO PARA ATENDER AS
0202 10 SECRETARIA EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER - SECEI NECESSIDADES DA SEC. ASSISTENCIA SOCIAL,
13.392.0015.2019 POPULARIZACAO DA CULTURA, ESPORTES E LAZER TRABALHO E HABITACAO / LAR DOS IDOSOS.
65 - 3.3.50.00.00 - TRANSFERENCIAS A INSTITUIC@ES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS
1.500.0000 - Recursos ndo vinculados de Impostos 25.000,00
Total Geral de Suplementacgoées ...: 25.000,00

Artigo 20 - Os recursos necessarios a execugao do disposto no artigo primeiro serdo compensados na
forma do Inciso III, do § 1° do artigo 43 da Lei Federal 4.320/64. 02 PODER EXECUTIVO

020511 SECRETARIA DE ASSIST. SOCIAL, TRABALHO E F
020212 SECRETARIA DE OBRAS, SERV.URBANOS E OFICINA !
3.3.90.30.21 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZ
15.452.0017.2020 MELHORIA URBANA
76 - 3.3.50.00.00 - TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS Empenho: 00457 OR 01/06/2026 2026
1.500.0000 - Recursos ndo vinculados de Impostos -25.000,00 Int.: MAROLA HIGIENE PROFISSIONAL LTDA

Total das Anulagdes ...: -25.000,00 Valor: RRS 983,00

Proveniente de: EMPENHO PARCIAL DA ATA N° 003/2026
REFERENTE AQUISICAO DE MATERIAL DE
LIMPEZA E HIGIENIZACAO PARA ATENDER AS
Santa Rita do Pardo/MS, 1 de junho de 2026. NECESSIDADES DA SEC. ASSISTENCIA SOCIAL,
LUCIO ROBERTO CALIXTO Assinado e forma digtal por LUCIO TRABALHO E HABITACAO / C.R.A.S.

ROBERTO CALIXTO COSTA:31641189886

COSTA:31641189886 Dados: 2026.06.01 10:02:24 0300'

LUCIO ROBERTO CALIXTO COSTA
PREFEITO MUNICIPAL

Artigo 39 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

02 PODER EXECUTIVO 02 PODER EXECUTIVO
020511 SECRETARIA DE ASSIST. SOCIAL, TRABALHO E F 020511 SECRETARIA DE ASSIST. SOCIAL, TRABALHO E I
3.3.90.30.21 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZ 3.3.90.30.21 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENI?
Empenho: 00462 OR 01/06/2026 2026 Empenho: 00458 OR 01/06/2026 2026
Int.: POTENCIAL COMERCIO E SERVICOS LTDA Int.: N & N COMERCIO DE PRODUTOS LTDA
Valor: RRS$ 613,30 Valor: RRS$ 913,12
Proveniente de: EMPENHO PARCIAIL DA ATA N° 003/2026 Proveniente de: EMPENHO PARCIAL DA ATA N° 003/2026
REFERENTE AQUISICAO DE MATERIAL DE REFERENTE AQUISICAO DE MATERIAL DE
LIMPEZA E HIGIENIZACAO PARA ATENDER AS LIMPEZA E HIGIENIZACAO PARA ATENDER AS
NECESSTIDADES DA SEC. DE ASSISTENCIA NECESSIDADES DA SEC. ASSISTENCIA SOCIAL,

SOCTAL, TRABALHO E HABITACAO / C.R.A.S. TRABALHO E HABITACAO / LAR DOS IDOSOS.

02 PODER EXECUTIVO

02 PODER EXECUTIVO 020511 SECRETARIA DE ASSIST. SOCIAL, TRABALHO E
020511 SECRETARIA DE ASSIST. SOCIAL, TRABALHO E I 3.3.90.30.21 MATERTAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENT?
3.3.90.30.21 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENI? Empenho: 00459 OR 01/06/2026 2026
Empenho: 00463 OR 01/06/2026 2026 Int.: N & N COMERCIO DE PRODUTOS LTDA
Int.: JAVA MED MATERIAIS HOSPITALARES LTDA Valor: RRS 844,12
Valor: RRS 292,62 Proveniente de: EMPENHO PARCIAL DA ATA N° 003/2026
Proveniente de: EMPENHO PARCIAL DA ATA N° 003/2026 REFERENTE AQUISICAO DE MATERIAL DE
REFERENTE AQUISICAO DE MATERIAL DE NECESSTDADES DA SEC. DE ASSISTENCTA
LIMPEZA E HIGIENIZACAO PARA ATENDER AS .

NECESSIDADES DA SEC. ASSISTENCIA SOCIAL, SOCIAL, TRABALHO E HABITACAO / C.R.A.S.

TRABALHO E HABITACAO / C.R.A.S.

02 PODER EXECUTIVO
020511 SECRETARIA DE ASSIST. SOCIAL, TRABALHO E I
3.3.90.30.21 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZ
Empenho: 00460 OR 01/06/2026 2026
Int.: JAVA MED MATERIAIS HOSPITALARES LTDA

02 PODER EXECUTIVO
020511 SECRETARIA DE ASSIST. SOCIAL, TRABALHO E F
3.3.90.30.22 MATERIAL DE COPA E COZINHA
Empenho: 00464 OR 01/06/2026 2026 Valor: RRS 836,42

Int.: COMBRCIAL K & D LTDA Proveniente de: EMPENHO PARCIAL DA ATA N° 003/2026
Valor: RRS 474,00 REFERENTE AQUISICAO DE MATERIAL DE

Proveniente de: EMPENHO PARCIAL DA ATA N° 008/2025 LIMPEZA E HIGIENIZACAO PARA ATENDER AS
REFERENTE AQUISICAO DE UTENSILIOS DE NECESSIDADES DA SEC. DE ASSISTENCIA
COZINHA E OUTROS fTENS PARA ATENDER A SOCIAL, TRABALHO E HABITACAO / LAR DOS
SEC. DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E
HABITACAO / C.R.A.S.

02 PODER EXECUTIVO
020210 SECRETARIA EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E L?
3.3.90.30.07 GENEROS DE ALIMENTACAO
Empenho: 01179 OR 01/06/2026 2026
Int.: GULART & CIA LTDA
Valor: RRS$ 7.035,79

Proveniente de: ATA N.° 015/2024 REFERENTE AQUISICAO DE
GENEROS ALIMENTICIOS PARA ATENDER A SEC.
DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER /
MANUTENCAO DA MERENDA ESCOLAR / ENSINO

02 PODER EXECUTIVO
020511 SECRETARIA DE ASSIST. SOCIAL, TRABALHO E I
3.3.90.30.21 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENI?
Empenho: 00461 OR 01/06/2026 2026
Int.: POTENCIAL COMERCIO E SERVICOS LTDA
Valor: RRS$ 1.184,0606

Proveniente de: EMPENHO PARCIAL DA ATA N° 003/2026
REFERENTE AQUISICZ:\O DE MATERIAL DE
LIMPEZA E HIGIENIZACAO PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SEC. ASSISTENCIA SOCIAL,

FUNDAMENTAL. TRABALHO E HABITACAO / LAR DOS IDOSOS.
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02 PODER EXECUTIVO
020313 SECRETARIA DE SAUDE PUBLICA - SESP
3.3.90.30.36 MATERIAL HOSPITALAR

Empenho: 01908 OR 01/06/2026 2026

Int.: OESTE MED COMERCIO E IMPORTACAO DE PRODUTC

Valor: RRS$ 50.000,04

Proveniente de: ATA N.° 010/2025 REFERENTE AQUISICAO DE

MATERIAL DE CONSUMO HOSPITALAR DIVERSOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SEC. DE
SAUDE / BLOCO ATENCAO PRIMARIA. "EMENDA
SORAYA THRONICKE - C/C 12.997-6"

02 PODER EXECUTIVO
020313 SECRETARIA DE SAUDE PUBLICA - SESP

3.3.90.30.36 MATERIAL HOSPITALAR
Empenho: 01909 OR 01/06/2026 2026

Int.: BRASMED DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITAI

Valor: RR$ 49.999, 94

Proveniente de: ATA N.° 010/2025 REFERENTE AQUISICAO DE

MATERIAL DE CONSUMO HOSPITALAR DIVERSOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SEC. DE
SAUDE / BLOCO ATENCAO PRIMARIA. "EMENDA
SORAYA THRONICKE - C/C 12.997-6"

R e e | Secretaria Municipal
SANTA RITA | - 'Ssaade Publica

Unidade Mista de Saude Nossa Senhora do Perpétuo Socorro

RESOLUGAO N° 001/2026
DE 29 DE MAIO DE 2026

Dispbde sobre a constituicdo do Nucleo Interno de Regulagdo — NIR da Unidade
Mista de Saude Nossa Senhora do Perpétuo Socorro e sobre a nomeagao de seus
membros.

O SECRETARIO DE MUNICIPAL DE SAUDE PUBLICA Tiego Estefani Flores de
Lima, RESPONSAVEL pela Unidade Mista de Saude Nossa Senhora do Perpétuo
Socorro, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde
sobre as

condigbes para a promogao, protegcao e recuperagao da saude, a organizagao e o
funcionamento dos servigos correspondentes;

CONSIDERANDO o Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a
Lei n° 8.080/1990, especialmente no que se refere a organizagdo do SUS, ao
planejamento da salde, a assisténcia a saude e a articulagao interfederativa;

CONSIDERANDO a Portaria de Consolidagdo GM/MS n° 2, de 28 de setembro de
2017, especialmente as diretrizes da Politica Nacional de Atencdo Hospitalar —
PNHOSP;

CONSIDERANDO a Resolugdo SES/MS n° 413, de 03 de setembro de 2025,
atualizada pela Resolugdo SES/MS n°® 496/2025, que institui a Politica Estadual de
Incentivo Financeiro Hospitalar (PEHOSP) para Hospitais Locais, de Apoio a Regido
e Regionais de Saude do Estado de Mato Grosso do Sul, estabelecendo diretrizes
de qualificacdo assistencial, organizagdo da atengdo hospitalar, contratualizagéo,
monitoramento e fortalecimento da regionalizagédo da assisténcia no &mbito do SUS;

CONSIDERANDO a Resolugdo CIB/SES n° 598, de 21 de margo de 2025, que
aprova a atualizagdo dos critérios de classificagdo e define o enquadramento das
unidades hospitalares do Estado de Mato Grosso do Sul no ambito do SUS;

CONSIDERANDO a necessidade de organizagcdo do acesso hospitalar, da
qualificacao da gestdo de leitos, da otimizagcdo da capacidade instalada, da
seguranga do paciente e da continuidade do cuidado no ambito intra-hospitalar e em
articulacdo com a Rede de Atencgéo a Saude — RAS;

CONSIDERANDO a necessidade de interface permanente entre o hospital e as
Centrais de Regulagédo, em conformidade com o perfil assistencial da instituicéo e
com as pactuacgdes vigentes junto ao gestor do SUS;

CONSIDERANDO a necessidade de instituir governanga interna para
monitoramento do fluxo assistencial, internagbes, transferéncias, altas, tempo de
permanéncia, filas, leitos criticos, procedimentos cirdrgicos e demais recursos
assistenciais;

RESOLVE:

Art. 1° Fica constituido o Nucleo Interno de Regulagdo — NIR da Unidade Mista de
Saude Nossa Senhora do Perpétuo Socorro, instancia técnico-administrativa, de
carater permanente, multiprofissional e multissetorial, vinculada hierarquicamente a
Diretoria Técnica, com atuagdo no ambito da gestdo do acesso e da regulagéo
interna dos recursos assistenciais da instituicao.

Art. 2° O NIR tem por finalidade:

I— monitorar o paciente desde sua chegada a instituicdo, durante a internagao,
movimentagao interna e externa, até a alta hospitalar, transferéncia ou 6bito;

Il- realizar a interface entre o hospital e as Centrais de Regulacdo, observadas as
pactuacgdes, contratualizagdes e fluxos vigentes;

Ill— otimizar o uso da capacidade instalada hospitalar;
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IV— qualificar o fluxo assistencial, a regulagao interna de leitos e o acesso oportuno e

seguro aos servigos hospitalares;

V- subsidiar a gestdo hospitalar com informagdes qualificadas para tomada de
decisao.

Art. 3° Compete ao NIR:

| — conhecer e monitorar a necessidade de leitos por especialidade, perfil assistencial
e gravidade;

Il- regular e gerenciar, no ambito interno, as ofertas hospitalares, incluindo leitos

clinicos, cirurgicos, obstétricos, pediatricos, centro cirdrgico, urgéncia e emergéncia,

bem como outras ofertas definidas pela gestao;

Ill— manter atualizado o censo hospitalar, 0 mapa de leitos e demais instrumentos de

gestado da ocupacéo hospitalar;

IV- apoiar a definicdo de prioridades assistenciais, observados protocolos clinicos,

critérios de risco, seguranga do paciente e pactuacgdes regulatérias;

V- articular-se com diregdo, coordenagdes, corpo clinico, enfermagem, servigo

social, farmacia, diagnédstico, transporte sanitario, faturamento e demais setores

estratégicos para qualificagcdo do fluxo assistencial;

VI- apoiar a definicdo de critérios de internacéo, transferéncia, contrarreferéncia e

alta hospitalar responsavel;

VIl — monitorar indicadores assistenciais e gerenciais, especialmente taxa de

ocupagao,

tempo médio de permanéncia, giro de leitos, intervalo de substituicdo, pacientes com

permanéncia prolongada e tempo de resposta regulatoria;

VIIl  — propor, apoiar, implantar e revisar protocolos operacionais e assistenciais

relacionados a regulagao interna;

IX — produzir relatérios periédicos a gestao hospitalar;

X— exercer outras atribuigbes correlatas definidas em regimento interno ou ato da
direcéo.

Art. 4° O NIR tera composicdao multiprofissional, definida conforme o porte, a
complexidade, a capacidade instalada, a contratualizagdo e o perfil assistencial do
hospital.

§ 1° A composi¢ao minima sugerida do NIR compreendera:

|- 01 Coordenador(a); i

[I- 01 Vice-Coordenador(a), quando indicado pela gestao;

[ll- 01 Médico(a) Regulador(a) ou referéncia médica designada;

IV— 01 Enfermeiro(a) Regulador(a) ou referéncia de enfermagem designada;

V- 01 profissional administrativo;

VI- demais profissionais considerados estratégicos pela Diregcdo, conforme
necessidade institucional.

§ 2° Poderéo integrar o NIR representantes ou referéncias técnicas das seguintes
areas:

| — Pronto-Socorro/Porta Hospitalar;

Il- Unidade de Terapia Intensiva;

[lI- Clinica Médica;

IV- Clinica Cirurgica;

V- Obstetricia e Pediatria, quando houver;

VI- Centro Cirurgico;

VII — Servigo Social;

VIIl - Fisioterapia;

IX — Farmacia;

X-Nducleo de Seguranga do Paciente;

Xl — Controle de Infecgéao;

Xl — Auditoria/Faturamento;

Xl — Tecnologia da Informacéo;

XIV - Transporte sanitario/logistica;

XV —outras areas definidas pela gestao.

Art. 5° Ficam nomeados para compor o Nucleo Interno de Regulagdo — NIR da
Unidade Mista de Saude Nossa Senhora do Perpétuo Socorro, os profissionais
constantes do Anexo | desta Resolugao.

Art. 6° Compete ao(a) Coordenador(a) do NIR:

| — coordenar técnica e administrativamente as atividades do nucleo;
Il— convocar e presidir reunides ordinarias e extraordinarias;

IlI— distribuir atribuicbes entre os membros;

IV- consolidar relatérios, painéis e propostas de melhoria;

V- representar o NIR perante a Dire¢do e perante instancias internas e externas,
quando designado;

VI- zelar pelo cumprimento desta Resolugdo, do regimento interno e dos fluxos

operacionais pactuados.

Art. 7° Compete aos membros do NIR:

|- cumprir e fazer cumprir os fluxos regulatérios e operacionais definidos
institucionalmente;

Il— participar das reunides e atividades programadas;

Ill- apoiar a atualizagdo do censo hospitalar, mapa de leitos, relatérios e

indicadores;

IV- colaborar na construgao, implantagao e revisao de protocolos;

V- comunicar tempestivamente contingéncias que possam comprometer o acesso, a

seguranga do paciente ou a capacidade operacional do hospital.

Art. 8° O NIR reunir-se-a:

|- ordinariamente, com periodicidade minima quinzenal, conforme definicdo da
gestao;

II- extraordinariamente, sempre que necessario, por convocagao da Coordenadora,
da Diregao ou diante de situagao assistencial critica.

Paragrafo unico. As deliberagdes do NIR deveréo ser registradas em ata, relatorio
operacional ou instrumento equivalente, conforme rotina institucional.

Art. 9° Todas as unidades assistenciais e administrativas do hospital deverao
prestar apoio ao NIR, fornecendo, em tempo oportuno, informagdes assistenciais,
operacionais e administrativas necessarias ao adequado gerenciamento do acesso e
dos leitos.

Art. 10 O NIR devera elaborar e/ou atualizar, no prazo de até 90 dias:
| — seu Regimento Interno;

II- fluxos operacionais de regulagao interna;

[ll- protocolo de gestéo de leitos;
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V- rotina de passagem de plantao;

V- rotina de interface com a Central de Regulacéo;

VI- rotina de monitoramento de indicadores;

VI — fluxos de internagao, transferéncia, alta e contrarreferéncia.

Art. 11 O NIR devera apresentar a Diregao do hospital, com periodicidade minima
mensal, relatério contendo analise dos principais indicadores, gargalos operacionais,
riscos assistenciais e propostas de intervengao.

Art. 12 A participagcdo no NIR ndo gera remuneragdo adicional, salvo previsao
especifica em norma local, contrato, gratificagdo formalmente instituida ou ato

administrativo préprio.

Art. 13 Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria, ouvida a Coordenagao do
NIR e as areas técnicas pertinentes.

Art. 14 Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo.

Santa Rita do Pardo, 29 de Maio de 2026.
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ANEXO |

Unidade Mista de Saude Nossa Senhora do Perpétuo Socorro

NUCLEO INTERNO DE REGULAGAO - NIR RELAGAO DE MEMBROS
NOMEADOS

1.Coordenacao
e Coordenadora: Nadia Fernanda de Castro — Assistente Social — 1162 —
CRESS - 3492
e Vice-Coordenadora: Lucimar Lima dos Santos — Assistente Administrativo —
1136

2.Membros

e Fabricio André Gonzalez de Barros — Médico Regulador/Referéncia Médica —
CRM 8290

e Felipe Augusto Seabra dos Santos— Médico Regulador / Referéncia Médica —
CRM 10581

e Anderson Neiva Santa Cruz - Enfermeiro Regulador / Referéncia de
Enfermagem/ Representante do NSP/SCIH/Outros — COREN 550484

e Anna lzabel Rodrigues Alves — Enfermeira Regulador/Referéncia de
Enfermagem/ Representante do Pronto-Socorro —

e Danielle Amaral Bezerra- Enfermeira Regulador/ Referéncia de Enfermagem
— COREN 325444

e Lucileia Ferreira Xavier — Enfermeira Regulador/ Referencia de Enfermagem/
Representante do Centro Cirdrgico — COREN 480117

e Muriel dos Reis Santos Venancio — Enfermeira Regulador/ Referéncia de
Enfermagem — COREN 175359

e Eduarda Leticia Da Silva Santos — Assistente Administrativo

e Celine Karine Cardoso da Silva — Assistente Administrativo
e Laurindo Fernandes Castelo Branco — Representante da Farmacia — CRF
1583
3.Vigéncia

Os membros acima nomeados exercerdao suas atribuicbes no NIR a partir da
publicacdo desta Resolugao, até ulterior deliberagao da Diregao.
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Poder Legislativo Municipal
Santa Rita do Pardo
Estado de Mato Grosso do Sul

PROCESSO LICITATORIO N.2 005/2026
PREGAO PRESENCIAL N.2 001/2026

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N.2 005/2026

PARTES: CAMARA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO PARDO/MS

LAMPER DIGITALIZAGAO E SISTEMAS LTDA EPP

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos voltados a Gestdo Documental
e Tratamento Arquivistico visando a organizagdo do acervo documental fisico e digital que contemple os
servicos de tratamento documental e arquivistico, triagem, classificagdo, higienizagdo, numeragdo,
digitalizacdo, controle de qualidade e remontagem do acervo de documentos funcionais por meio da
digitalizagdo dos documentos produzidos pela Poder Legislativo Municipal de Santa Rita do Pardo -MS, a
contar de novembro de 2023 até dezembro de 2025, bem como a locagdo de software de
gerenciamento eletrénico de documentos conforme os padrdes jd estabelecidos no 6rgdo e normas

vigentes.

AMPARO LEGAL: Artigo 33, inciso | da Lei n° 14133/2021 e Decreto n.2 001/2024.
VALOR GLOBAL: R$ 247.950,00 (duzentos e quarenta e sete mil novecentos e cinquenta reais)

PRAZO: 12 (doze) meses
INICIO: 01 de junho de 2026
FIM: 31 de maio de 2027

DOTACAO ORCAMENTARIA:

01.00 — Poder Legislativo

01.01 — Camara Municipal de Santa Rita do Pardo — MS
01.031.001 — Agdo Legislativa

2001 —Manutencgdo das Atividades Legislativas

3.3.90.00.00 — Aplicagdes Diretas

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

ASSINAM: Contratante: Tereza de Jesus da Silva Sousa

Contratada: Marcio Peres Vieira Monteiro

Santa Rita do Pardo — MS, 27 de maio de 2026.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 007/2025

INEXIGIBILIDADE N° 004/2025

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO
CONTRATO N.2 006/2025

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO PARDO/MS.
OSMAR DA SILVA MELLO — ME

PARTES:

OBIJETO: Primeiro termo aditivo ao contrato n.2 006/2025, que dispds sobre a Contratacdo de empresa
jornalistica para publicagdo e hospedagem on line o dos atos oficiais da Camara Municipal de Santa Rita

do Pardo — MS, conforme determina o artigo 12 da Lei Organica Municipal.

AMPARO LEGAL: Artigos 106 e 107 da Lei n.2 14.133/2021 e clausula sexta do contrato n.2 006/2025.

VALOR MENSAL: RS 1.292,84 (um mil duzentos e noventa e dois reais e oitenta e quatro centavos)
VALOR TOTAL: RS 15.514,08 (quinze mil quinhentos e quatorze reais e oito centavos)

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses
INiC10: 01 de junho de 2026
FIM: 31 de maio de 2027

DOTACAO:

01 — Poder Legislativo
01.01 — Camara Municipal de Santa Rita do Pardo — MS
01.031.001 — Agdo Legislativa
2001 — Manutengdo das Atividades do Legislativo Municipal
3.3.90.00.00 — Aplicagdes Diretas

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

ASSINAM: Tereza de Jesus da Silva Sousa

Osmar da Silva Mello (Rep. Legal)

Santa Rita do Pardo/MS, 25 de maio de 2026.

Rua Joaquim Cecilio de Lima, 1700, Centro — CEP: 79.690-000 — Fone: (67) 3591 1122 — Santa Rita do Pardo/MS
www.santaritadopardo.ms.leg.br
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Municipio de Santa Rita do Pardo
Estado de Mato Grosso do Sul
Centro Politico Administrativo Geraldo Martins

PORTARIA N.° 250/2026 DE 01 DE JUNHO DE 2026.

Dispde sobre convocagdo de professores
para ministrar aulas em carater temporario
para o ano letivo de 2026.

LUCIO ROBERTO CALIXTO COSTA, Prefeito Municipal de Santa Rita do Pardo,
Estado de Mato Grosso do Sul, em pleno exercicio de seu cargo, usando das atribuigdes que lhe sdo
conferidas por Lei, resolve:

CONSIDERANDO o inciso IV, do art. 80, da Lei Complementar Municipal n° 013, de
21 de dezembro de 2007;

CONSIDERANDO os arts. 33 e 34, da Lei Complementar Municipal n° 009, de 24 de
maio de 2007;

CONSIDERANDO Processo Seletivo Simplificado 001/2025, 004/2025 e 001/2026 da
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer, resolve:

Art. 1° Convocar os professores, em carater temporario, relacionados abaixo, lotados
na Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer, para ministrar aulas na Rede
Municipal de Ensino, conforme segue:

| - Para ministrar aulas em substituicdo aos professores afastados, em conformidade
com o inciso Il, do at. 34, da Lei Complementar n°. 009/2007 e incisos lll e IV, do art. 80, da Lei
Complementar n®. 13/2007:

Professor Professor Lotacéo Turno Carga Remuneracéo Periodo
Substituto Horéria
Adriana Rafaela Bergario Il “B” — | Integral 24 hlals R$ 3.047,60 01/06/2026 a
Aguirre dos | Medeiros de | Linguagem Oral | (Matutino)
Santos Carvalho e Escrita, 16/11/2026
matematica,

lanche e almogo.

Yasmin Rafaela Bergario Il “B” — | Vespertino | 24 h/als R$ 3.047,60 01/06/2026 a
Pereira de | Medeiros de | Mdusica,
Souza Carvalho Natureza e 16/11/2026
Sociedade,
Ciéncias
Naturais,
recreagao,
lanche e
merenda.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

LUCIO ROBERTO CALIXTO COSTA
PREFEITO MUNICIPAL

Registrado e Publicado na Secretaria de Administragdo e Governo na data acima e

Municipio de Santa Rita do Pardo
Estado de Mato Grosso do Sul
Centro Politico Administrativo Geraldo Martins

afixado no local de costume.

ANEXO UNICO

Os convocados deverdo comparecer ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal,
localizado na Rua Geraldo da Silva Souza, s/n, centro, em Santa Rita do Pardo - MS, no horario das
08h as 14h (horario de Brasilia), dentro do prazo de 3 (Trés) dias Uteis, contados a partir da data de
publicacdo deste Edital. Na ocasido, deverdo estar munidos das seguintes fotocopias, que deverdo ser
apresentadas juntamente com as originais que, depois de conferidas serdo devolvidas.

documentos:
a) Fotocopia da Cédula de Identidade;
b) Fotocopia do Cadastro de Pessoa Fisica- C.P.F.;
c) Certiddo de Casamento ou de Nascimento;
d) Certiddo de Nascimento dos dependentes e C.P.F;
e) Fotocopia de Titulo de Eleitor, com prova de quitagdo perante a Justiga Eleitoral;
f) Fotocopia do Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagio (masculino);

2) Laudo Médico Admissional ;

h) Fotocopia de comprovagdo de escolaridade exigida para o cargo;

i) Declaragdo de ndo acumulagéo de cargos;

1) Declaragdo de bens;

k) Fotocopia de inscri¢do de PIS/PASEP;

1) Fotocopia da carteira de registro de 6rgéo de Classe (quando for o caso);

m) Comprovante de endereco;

n) 01 fotografias 3x4, recente, tirada de frente;

0) Certiddes Negativa de Ag¢des Civeis e Criminais, expedida pela Justica Estadual, e Federal

do domicilio do convocado;
p) Fotocépia da Carteira de trabalho - CTPS;

qQ) Conta Bancaria (Banco do Brasil).




