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Municipio de Santa Rita do Pardo - Estado de Mato Grosso do Sul

PORTARIA/SECEL N°002/2026, DE 05 DE OUTUBRO DE 2026

Aprova o Plano de Agdo de Comunicagao para a Alfabetizago da Rede Municipal de Ensino de Santa Rita do
Pardo/MS, para o ciclo 2026 e 2027.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ, CULTURA, ESPORTE E LAZER DE SANTARITA DO PARDO/
MS, no uso de suas atribuigdes,

CONSIDERANDO a necessidade de organizar a comunicagao das agdes de alfabetizagdo, ampliar a partici-
pacgdo das familias e dar transparéncia as agdes e aos resultados da Rede Municipal de Ensino;
CONSIDERANDO a articulagdo das agdes municipais com o0 Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada —
CNCA e o Programa MS Alfabetiza;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Plano de Agdo de Comunicagao para a Alfabetizagéo de Santa Rita do Pardo/MS, ciclo 2026
e 2027, que integra esta Portaria como Anexo Unico.

Art. 2° O Plano orientara a comunicagao institucional, a mobilizagdo das comunidades escolares e a divul-
gacao responsavel dos resultados, apoiando a alfabetizagao até o final do 2° ano do Ensino Fundamental,
a recomposicdo das aprendizagens do 3° ao 5° ano e as experiéncias de linguagem na Educagéo Infantil,
respeitadas as especificidades dessa etapa.

Art. 3° A execugdo do Plano sera coordenada institucionalmente pela Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura, Esporte e Lazer — SECEL, com atuacao da equipe pedagdgica, da Coordenagdo Municipal do MS
Alfabetiza e da Articulagdo Municipal da RENALFA, em colaboragéo com as equipes gestoras das unidades
escolares e com apoio do setor de comunicagao da Prefeitura.

Paragrafo Unico. Serdo atendidas as escolas municipais ‘Raimundo Candido de Araujo” e “Santa Rita de
Cassia - Polo”, incluindo a Sala Mateira, o CEI Centro de Educagéo Infantil “Ruth Soillet de Oliveira Lima” e o
EMEI Escola Muncipal de Educagao Infantil “Anténio Arcanjo dos Santos Juniro”.

Art. 4° A execugdo observara o cronograma, 0s canais, as responsabilidades e os indicadores definidos no
Plano, assegurando comunicagdo acessivel as comunidades urbanas e rurais, validagéo institucional das
informagdes e prote¢ao dos dados e das imagens das criangas.

Art. 5° A Coordenagao Municipal do MS Alfabetiza e a Articulagdo Municipal da RENALFA manterdo registros
mensais das agdes e apresentardo balangos trimestrais a SECEL, com avaliagéo anual e propostas de ajus-
tes, conforme previsto no Plano.

Art. 6° As agdes utilizardo a estrutura administrativa e os recursos disponiveis, ficando eventuais despesas
adicionais condicionadas ao planejamento, a disponibilidade orcamentaria e aos procedimentos municipais
aplicaveis.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com execugéo do Plano até dezembro de 2027.
Santa Rita do Pardo/MS, 05 de outubro de 2026.

ZENILDA GREGORIO DE SOUZA

Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer

EDITAL DE CHAMADA N° 002/2026 ] ]
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/2026, SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE PUBLICA.

O Prefeito do Municipio de Santa Rita do Pardo, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢des
legais, CONVOCA as pessoas relacionadas nos anexos deste Edital para apresentarem a documentagdo
necessaria a posse nos respectivos cargos. Esta convocagao se refere a aprovagao no Processo Seletivo
Simplificado n® 002/2026, da Secretaria Municipal de Satde Publica, conforme publicado no Diario Oficial do
Municipio (https://portaljornaldacidade.com.br/), edi¢do n° 3005, e em conformidade com o edital do Resultado
Final n® 006/2026, publicado na edi¢ao n° 3018, homologado pelo Decreto n° 137/2026, publicado na edigéo
n® 3021.
Os convocados deverdo comparecer ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, loca-
lizado na Rua Geraldo da Silva Souza, s/n, centro, em Santa Rita do Pardo - MS, no horario das 08h as 14h
(horério de Brasilia), dentro do prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da data de publicagéo deste Edi-
tal. Na ocasido, deverdo estar munidos das seguintes fotocdpias, que deverdo ser apresentadas juntamente
com as originais que, depois de conferidas serdo devolvidas.
documentos:
a)Fotocopia da Cédula de Identidade;
b)Fotocdpia do Cadastro de Pessoa Fisica- C.P.F.;
¢)Certidao de Casamento ou de Nascimento;
d)Certiddo de Nascimento dos dependentes e C.P.F;
e)Fotocopia de Titulo de Eleitor, com prova de quitagéo perante a Justica Eleitoral;
f)Fotocopia do Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagéo (masculino);
g)Laudo Médico Admissional ;
h)Fotocdpia de comprovagéo de escolaridade exigida para o cargo;
i)Declaracao de ndo acumulagdo de cargos;
j)Declaracéo de bens;
k)Fotocopia de inscrigao de PIS/PASEP;
l)Fotocopia da carteira de registro de 6rgéo de Classe (quando for o caso);
m)Comprovante de endereco;
n)01 fotografias 3x4, recente, tirada de frente;
0)Certidoes Negativa de Acdes Civeis e Criminais, expedida pela Justica Estadual https://esaj.tjims.jus.br/
esaj/portal.do?servico=810000, e Federal https://web.trf3.jus.br/certidao-regional, do domicilio do convocado;
p)Fotocdpia da Carteira de trabalho - CTPS;
q)Conta Bancaria (Banco do Brasil).
Santa Rita do Pardo- MS, 14 de Outubro de 2026
LUCIO ROBERTO CALIXTO COSTA
PREFEITO MUNICIPAL

Registrado e Publicado na Secretaria de Administragéo e Governo na data acima e  afixado no local de
costume e Diério Oficio do Municipio
ENFERMEIRO (ANEXO I)
Nome
Samara Lais dos Santos Silva

CPF Classificagéo
XXX.377.341.XX 5°

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (ANEXO II)

Nome CPF Classificagéo
Agda Gabrielly da Silva Vargas XXX.599.611.XX 1°
Gessica Lemes Santos Rodrigues ~ XXX.496.471.XX 2°
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LUCIO ROBERTO CALIXTO COSTA

PREFEITO MUNICIPAL

Registrado e Publicado na Secretaria de Administragdo e Governo na data acima e
costume e Diério Oficio do Municipio

afixado no local de

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

MUNICIPIO DE SANTA RITA DO PARDO

EXTRATO DE PUBLICAGAO DO 1° TERMO ADITIVO DA

ATA DE REGISTRO DE PRECO N°. 009/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 054/2025

CONTRATANTE: Municipio de Santa Rita do Pardo - MS

CONTRATADA: KPS Comercial de Alimentos e Servigos Ltda

ESPECIFICAGAO: Aquisigo de Cesta Bésicas de Forma parcelada, com a finalidade de atender usuarios do
SUAS em situagdo de vulnerabilidade social.

OBJETO: 2.1 - O objeto do presente instrumento é:

2.1.1 - PRORROGAR o prazo da vigéncia da Ata de Registro de Prego n°. 009/2025, por 12 (doze) meses,
contemplando-se, nesta ocasiéo, o periodo de 04 de novembro de 2026 a 04 de novembro de 2027, nos ter-
mos do Art. 84 da Lei n°. 14.133/2021.

DATA: 09 de outubro de 2026

FORO: Comarca de Bataguassu — MS

SIGNATARIOS: Sr. Lucio Roberto Calixto Costa pela Contratante.

Sra. Zenilda Gregorio de Souza pela Contratante

Sr. Luiz Azambuja Monteiro pela contratada.

PLANO DE AGAO DE COMUNICAGAOQ PARA A ALFABETIZAGAO

Santa Rita do Pardo/MS — Ciclo 2026 e 2027

1. IDENTIFICAGAO

Ente Federativo: Municipio de Santa Rita do Pardo / MS

Orgao Responsavel: Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer — SECEL

Referéncia de Atuagdo: Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada (CNCA) e Programa MS Alfabetiza
Vigéncia Proposta: Da aprovagao (21/08/2026) até dezembro de 2027

Gestao Institucional: Zenilda Gregério de Souza (Secretaria Municipal da SECEL)

Coordenacéo Geral: Equipe Pedagdgica da SECEL, Coordenagéo Municipal do MS Alfabetiza e Articulagéo
RENALFA

Acompanhamento Técnico:

Maria de Fatima Munim Ferreira (Coordenadora Municipal do MS Alfabetiza)

Cleudelice Ferreira de Freitas Patussi (Articuladora Municipal da RENALFA)

Unidades Atendidas:

Escola Municipal “Raimundo Céndido de Araujo”

Escola Municipal “Santa Rita de Cassia — Polo” (incluindo a Sala Mateira)

CEl - Centro de Educacéo Infantil “Ruth Soillet de Oliveira Lima”

EMEI - Escola Municipal “Anténio Arcanjo dos Santos Junior’

Areas participantes:

Gestao da Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer, alfabetizagao,

Equipes escolares e setor responsavel pela comunicagdo da Prefeitura.

2. Apresentagéo

Este Plano organiza a comunicagéo das agdes de alfabetizagéo da Rede Municipal de Ensino e define como a
Secretaria, as escolas, as familias e 0s parceiros receberéo orientages, participardo das atividades e acom-
panhardo os resultados e as providéncias para melhorar a aprendizagem.

A comunicagdo apoiara a alfabetizagéo até o final do 2° ano do Ensino Fundamental e a recomposigao das
aprendizagens do 3° ao 5° ano. Na Educagéo Infantil, valorizara experiéncias de oralidade, leitura, escrita e
literatura adequadas a infancia, sem antecipagao das exigéncias de escolarizagéo do Ensino Fundamental.
As acgbes contemplardo os contextos urbano e rural, com atencéo as distancias, ao transporte escolar e as
condigdes de acesso a internet. A execugao tera inicio apds a aprovagdo da Secretaria Municipal de Educa-
¢ao, Cultura, Esporte e Lazer, respeitando o calendario escolar e os recursos disponiveis.

3. OBJETIVOS

Objetivo Geral

Fortalecer as agbes municipais de alfabetiza¢do por meio de comunicagao clara, acessivel e continua, que
integre gestéo e escolas, mobilize as familias e dé transparéncia aos avangos, desafios € medidas de apoio
a aprendizagem.

Objetivos Especificos

-Divulgar prioridades, metas oficialmente pactuadas, calendarios e orientagdes sobre alfabetizagéo, formagéo
e avaliagdo.

|I-Garantir que todas as unidades participantes recebam e compreendam as orientagdes dentro dos prazos
estipulados.

|l-Mobilizar familias para a frequéncia escolar, a participagdo nas avaliagdes e 0 acompanhamento do pro-
cesso de aprendizagem.

I\V-Valorizar professores e equipes, compartilhando praticas pedagdgicas que possam ser replicadas por ou-
tras escolas.

V-Promover a escuta ativa das familias e dos profissionais, especialmente nas comunidades rurais e entre 0s
publicos com menor acesso digital.

VI-Divulgar resultados validados e apresentar as agbes pedagdgicas decorrentes, com responsabilidade e
linguagem simples.

VlI-Manter a alfabetizac@o na agenda da gestdo municipal e fortalecer a colaboragdo com a CRE 12 e a SED/
MS.
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4,PUBLICOS-ALVO

I-Gestao Municipal e SECEL: Conhecer prioridades e resultados; organizar apoio administrativo e pedagdgico;
acompanhar a execugéo das metas.

|I-Diretores e Coordenadores Pedagagicos: Receber orientagdes oficiais; mobilizar equipes escolares; organi-
zar a comunicacéo e as devolutivas diretas as familias.

IIl-Professores (Educagao Infantil € 1° a0 5° Ano): Participar ativamente das formagdes; compreender a matriz
das avaliacbes; compartilhar boas praticas e orientar 0s responsaveis.

IV-Criangas e Familias (Areas Urbana e Rural): Participar das atividades propostas; manter a assiduidade
escolar; dialogar sobre dificuldades de aprendizagem e apoiar a leitura em casa.

V-Conselhos, Camara e Servicos Municipais: Acompanhar as informagdes publicas de desempenho e apoiar
as agOes dentro de suas atribui¢des institucionais.

VI-Parceiros Comunitérios e Comunicadores: Ampliar a circulagdo de mensagens validadas e apoiar ativida-
des locais mediante articulag&o prévia.

5. CANAIS DE COMUNICAGAQ

Serdo utilizados canais formais, digitais e presenciais. O setor de comunicagéo da Prefeitura apoiara as pu-
blicagdes conforme sua disponibilidade. A articulagdo com veiculos e parceiros comunitérios dependera da
confirmagao de sua atuacéo e adesao.

Canal Publico e finalidade

Oficios, circulares e e-mails
institucionais

SECEL e escolas: formalizar orientagdes, responsabilidades,
calendarios e alteragdes.

Grupos de WhatsApp
utilizados pelas equipes e
escolas

Profissionais e familias: lembretes, avisos e materiais
validados, com confirmagao de recebimento pelas escolas.

Reunides e atendimento
escolar

Equipes e familias: esclarecer duvidas, ouvir necessidades e
realizar devolutivas coletivas e individuais.

Comunidade: divulgar plano aprovado,
calendario, boas praticas e resultados agregados.

Canais oficiais da Prefeitura campanhas,

Murais, bilhetes e
comunicados impressos

Familias sem acesso digital: garantir informacdo sobre
encontros, avaliagdes e atividades.

Informativo da
alfabetizacao

Equipes e familias: reunir orientagdes,
desenvolvidas e proximos passos.

prazos, acdes

Veiculos e espagos
comunitarios disponiveis

Comunidade: ampliar campanhas apos alinhamento com
comunicadores e parceiros locais.

Fluxo de producéo e validagéo

A Coordenagdo  Municipal do MS Alfabetiza e a Articulagdo Municipal organizaréo as informagdes téc-
nicas. A equipe pedagdgica conferira contetdo, calendario e publico. A gestdo da SECEL validara os
comunicados institucionais e os resultados publicos. O setor de comunicagéo apoiara a adequagao da lin-
guagem e a publicagdo. Cada diregdo escolar fara o repasse a sua comunidade e registrara o recebimento
e as duvidas.

Acesso e escuta

A Escola Municipal “Raimundo Céndido de Aratjo” e a Escola Municipal “Santa Rita de Cassia - Polo”,
incluindo a Sala Mateira, utilizarao também comunicagéo presencial € impressa para alcangar as familias.
O CEI - Centro de Educacao Infantil “Ruth Soillet de Oliveira Lima” e a EMEI - Escoa Municipal “Anténio
Arcanjo dos Santos Junior” adaptardo as mensagens as experiéncias de linguagem na Educagéo Infantil.
As mensagens terdo linguagem simples, letras legiveis e versbes em audio quando uteis. Os encontros
poderdo ocorrer em horarios compativeis com as familias e com o atendimento rural. Solicitagdes seréo
registradas pela escola, respondidas em até cinco dias Uteis ou encaminhadas & SECEL nesse prazo, com
informagao ao solicitante sobre 0 encaminhamento.

6.Periodicidade e cronograma

Acao Frequéncia ou prazo Responsavel

Alinhar agenda de
comunicagao

Coordenacéo e

Mensal, na primeira semana util RENALFA

Enviar informativo da
alfabetizacao

Bimestral, até o 10° dia util do

periodo Equipe pedagégica

Divulgar formacdes e 15 dias antes; lembrete trés dias ~ Coordenacéo e

encontros antes escolas
15 dias antes, durante o periodo e RENALFA, MS
Mobilizar para avaliagdes L P ALFABETIZA e
na devolutiva escolas

Até dois dias uteis apos
confirmacao oficial, ou
imediatamente se o prazo exigir

Informar mudangas urgentes SECEL e direcoes

Compartilhar praticas Uma publicagao ou relato Escolas e

pedagogicas bimestral comunicagao
Realizar encontro com as Ao menos um por semestre em Direcdes e
familias cada unidade coordenagdes
Divulgar resultados Até 30 dias ap6s validagao técnica SECEL e

consolidados e liberagéao oficial comunicagao
Coordenacao, MS
ALFABETIZA e

RENALFA

Trimestral; avaliagdo anual em

Revisar a execugdo do plano
¢ P dezembro

Etapas de implantagdo

Nos primeiros 30 dias apés a aprovacéo: designar pontos focais, conferir contatos, mapear canais ativos, or-
ganizar a pasta de registros e divulgar o Plano as unidades escolares. As ages iniciais serdo compatibilizadas
com o encerramento do ano letivo de 2026.

De janeiro a margo de 2027: atualizar o calendério, apresentar as prioridades as equipes, orientar as familias
sobre frequéncia e aprendizagem e divulgar as avaliagdes e formagdes confirmadas.

De abril a junho de 2027: acompanhar campanhas, realizar encontro com familias, divulgar uma sintese das
aces do semestre e ajustar canais com base nas duvidas recebidas.

De julho a setembro de 2027: renovar a mobilizagéo, compartilhar praticas, divulgar devolutivas de avaliagdes
disponiveis e reforgar o apoio as criangas que necessitam de acompanhamento.

De outubro a dezembro de 2027: consolidar registros, comunicar resultados disponiveis e providéncias, ava-
liar a execugdo e planejar o ciclo seguinte. Datas de avaliagdes e formagdes seguirdo os calendarios oficiais
recebidos pela SECEL.

7.Estratégias de mobilizagéo

| - Compromisso da gestdo municipal

A SECEL organizara a apresentacao publica das prioridades da alfabetizagéo, com convite ao Prefeito, as
equipes escolares, aos conselhos e aos parceiros. A mensagem explicara as agdes previstas, 0s apoios ne-
cessarios e a forma de acompanhar os resultados. A cada ciclo de resultados, a Secretaria apresentara a
gestdo municipal os desafios e as providéncias propostas.

Il - Familias como participantes

Cada escola realizard encontro semestral com escuta das familias e exemplos de como apoiar a crianga:
conversar sobre historias, ler ou ouvir leituras, utilizar livros emprestados quando disponiveis e acompanhar
a frequéncia. Familias com dificuldades de leitura também serdo acolhidas por meio de orientagdes orais e
atividades de conversa e narrativa.

A campanha proposta “Familia presente na alfabetizagao” utilizard mensagens curtas com uma agao concreta:
verificar comunicados da escola, participar do encontro, comunicar impedimentos a freqiéncia ou procurara
equipe pedagagica quando houver dificuldades. Auséncias recorrentes motivardo contato reservado da escola
e encaminhamento aos servicos competentes, conforme os fluxos municipais.

IIl - Avaliagdes e formagao

Antes das Avaliacdes continuas da Aprendizagem, da Avaliagdo de Fluéncia Leitora e do SAEMS, conforme
participagdo e calendario da rede, as escolas explicardo as familias a finalidade pedagdgica, as datas e a
importancia da presenca. Dificuldades de transporte ou de acesso a informagdo serdo encaminhadas aos
setores responsaveis. A mobilizagdo para formagéo informara publico, prazo, acesso a plataforma e pessoa
de referéncia para dividas.

IV - Criangas e préticas escolares

As escolas promoverdo rodas de leitura, momentos de contag@o de histérias e compartilhamento de produ-
¢Oes das criangas, conforme o planejamento pedagogico. Experiéncias da Educagéo Infantil e de turmas
rurais ou multisseriadas teréo espaco nos relatos. A valorizagao das equipes considerara praticas inclusivas e
avangos contextualizados, sem ranking de criangas ou escolas.

V - Parcerias e comunicag&o comunitéria

A Secretaria podera convidar servigos de assisténcia social, saude, transporte, cultura e liderangas comu-
nitarias para apoiar a circulagdo de informagdes e encaminhar barreiras & participagdo. Cada parceria tera
acéo, responsavel e periodo registrados. Entrevistas ou pautas para veiculos disponiveis abordaréo, a cada
semestre, a importancia da alfabetizagéo, o trabalho das escolas € os proximos passos.

VI - Mensagens principais

a) Toda crianca tem direito a aprender a ler e escrever com apoio adequado.

b) Afrequéncia e o didlogo com a escola ajudam a acompanhar a aprendizagem.

C) As avaliagdes orientam o trabalho pedagégico e o0 apoio de que cada crianga precisa.
d) A Educacéo Infantil amplia o contato com histérias e linguagem respeitando a infancia.

8.Divulgacao dos resultados

A divulgagao ocorreré ap0s conferéncia pela equipe técnica e validagéo da SECEL, respeitando a liberagéo
oficial dos dados. Serdo comunicados indicadores disponiveis de alfabetizagéo, participagao nas avaliagdes
e formagdes, agdes de acompanhamento, experiéncias escolares e medidas adotadas. Metas e percentuais
serdo apresentados somente apos confirmagdo nas fontes oficiais.

| - Devolutivas adequadas a cada publico

Equipes escolares: reunido técnica com anélise de habilidades, participagao, desafios e intervengdes peda-
gogicas.

Familias: encontro e informativo com explicagdes simples; resultados individuais tratados em atendimento
reservado.

Gestéo e conselhos: sintese da rede, necessidades de apoio, responsaveis e prazos.

Comunidade: publicagéo nos canais oficiais com dados agregados, fonte, periodo, publico avaliado e proxi-
MOS passos.

Cada divulgacao informara o que foi avaliado, quantas criangas participaram, quais avancos e dificuldades
foram identificados e como a rede respondera. Comparacdes entre anos considerardo mudancas de instru-
mento e de publico. Dados por territorio serdo usados para orientar apoios e somente publicados quando néo
permitirem identificar criangas, especialmente em grupos pequenos.

Quando houver avangos, serdo reconhecidas as contribui¢des das equipes e das familias, mantendo o acom-
panhamento das criangas que precisam de apoio. Quando os resultados estiverem abaixo das metas pactu-
adas, a Secretaria explicara os desafios e apresentara providéncias, responsaveis e prazo de reavaliagao.

II - Protecéo e responsabilidade na comunicagéo

N&o serdo publicados nomes associados a desempenho, diagnosticos ou dificuldades individuais. O uso de
imagens e produgdes de criangas seguira as autorizagdes e os procedimentos institucionais aplicaveis. A
comunicagéo tera carater educativo, sem promogéo pessoal de autoridades. Informagdes incorretas serdo
conferidas pela SECEL e corrigidas nos mesmos canais em até dois dias Uteis apds confirmagao do erro.
9.Governanga e recursos

A Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer, Zenilda Gregério de Souza, coordenara insti-
tucionalmente a execucéo e validara as divulgagdes publicas. A Coordenagao Municipal do MS Alfabetiza e
a Articulagdo Municipal da RENALFA organizardo a agenda, os contetdos e o acompanhamento. Diretores e
coordenadores serdo os pontos focais nas unidades escolares. A comunicagao da Prefeitura apoiaré a produ-

EXPEDIENTE

Editor Geral: Osmar da Silva Mello - DRT/MS 091 - Diagramacao Noemi Silva
Jornalista Responsavel: Osmar da Silva Mello - DRT/MS 091

Endereco: Rua Jodo Ferreira da Silva, 1265 - Centro - CEP 79.690-000
Santa Rita do Pardo - Estado de Mato Grosso do Sul

Periodicidade: Bisemanal -
E-mail: jornaldacidade.bra@uol.com.br - contatojornaldacidade@gmail.com
Os artigos assinados sao de inteira responsabilidade de seus idealizadores.

Contatos:

(67) 98143-9894
(67) 99682-4675

Tiragem: 1500 exemplares




Edigio n® 3028 www.portaljornaldacidade.com.br

Municipio de Santa Rita do Pardo - Estado de Mato Grosso do Sul

Gao e a publicacéo dos materiais.

Aexecucdo utilizara a estrutura administrativa existente, os canais disponiveis e materiais simples. Despesas
adicionais dependeréo de planejamento, disponibilidade orcamentaria e procedimentos municipais. A interlo-
cugéo com a CRE 12 e a SED/MS apoiara o alinhamento das orientagdes. A SECEL indicara substitutos para
os pontos focais € mantera os registros acessiveis a equipe para assegurar continuidade.

10.Matriz operacional das ages

A matriz sintetiza as agdes prioritarias. Os prazos detalhados estdo definidos na segéo 4 e serdo incorporados
ao calendario de trabalho da SECEL.

Responsavel e

Acéo e publico periodo

Canal e participagao esperada

Apresentar o Plano as
equipes e a gestao

Circular e reuniao; confirmar ciéncia e
indicar pontos focais.

SECEL,; primeiros 30
dias.

Bilhetes, audio, WhatsApp e
encontro; dialogar com a escola e
apoiar a crianga.

Mobilizar familias para
frequéncia e leitura

Escolas; mensal e
encontro semestral.

Coordenacéo; 15 dias
antes de cada
formacéo.

Mobilizar professores
para formagao

Comunicado formal e lembretes;
confirmar inscri¢cao e participagéao.

RENALFA, MS
ALFABETIZA e
escolas; antes, durante
e apos cada ciclo.

Mobilizar criangas e
familias para avaliagbes

Avisos e reunibes; compreender a
finalidade e garantir participagao.

Comunicado impresso e atendimento;
confirmar recebimento e relatar
barreiras.

Polo e Sala Mateira; a
cada campanha.

Alcancar familias das
comunidades rurais

. " Relato, informativo e canais oficiais; Escolas e
Compartilhar praticas de a N
. trocar experiéncias e reconhecer comunicagao;
todas as unidades . )
equipes. bimestral.

SECEL; até 30 dias
apos validagao e
liberagao.

Reuniao de devolutiva e sintese
publica; compreender dados e
acompanhar agoes.

Comunicar resultados e
providéncias

SECEL; semestral e a
cada ciclo de
resultados.

Mobilizar gestao e
parceiros

Reuniao e pauta publica; registrar
compromissos de apoio.

11.Registros de execugéo

Para cada agéo, serdo registrados data, publico, canal, responsavel, material utilizado, participagéo, duvidas
e encaminhamentos. Servirdo como evidéncia comunicados, listas de presenga, atas, links de publicagbes e
relatos das escolas. Fotografias serdo utilizadas apenas quando cabiveis. A organizagao dos registros para o
Selo Nacional Compromisso com a Alfabetizagéo observara as orientagdes oficiais da edi¢do correspondente.
12.Monitoramento e revis@o

A Articulagéo Municipal da RENALFA e a Coordenacao Municipal do MS Alfabetiza manterdo registro mensal
das agdes e apresentardo balango trimestral & SECEL. Os indicadores abaixo sdo metas de execugéo da
comunicagao; ndo substituem as metas de aprendizagem da rede.

Indicador Meta proposta ou forma de analise Evidéncia

Unidades com ponto . . . . ~
Todas as unidades atendidas, incluindo a Sala Relagao de

focal e contatos ) . !

. Mateira, nos primeiros 30 dias. contatos.

atualizados

Re_zceblrrlento das 100% das unidades destinatarias com Registro de

orientagdes pelas ! ~ A . . . ~
confirmacgéo até trés dias uteis apds envio. confirmagao.

escolas

Acodes realizadas no Ao menos 90% das agdes previstas no Calendario e

prazo trimestre; justificar e reprogramar pendéncias. registro mensal.
Encontros com Ao menos um por semestre em cada unidade;  Ata e lista de
familias registrar presenca e necessidades de acesso. presenca.

Acompanhar familias contatadas sobre o total Registros
Familias alcangadas do publico de cada agao; reforgar contato com  escolares

as nao alcangadas. agregados.
Participagdo nas Comparar participantes com publico previsto; Relatério de
formacoes e apurar barreiras sem atribuir o resultado apenas participacao
avaliagbes a comunicagao. ’
Resultados Uma devolutiva por ciclo disponivel, com fonte, Sintese, ata e

comunicados explicagao e providéncias. publicacao.
Registrar temas recorrentes e .
- ~ : . . = . Registro de
Duvidas e sugestdes encaminhamentos; analisar compreenséo apos escuta

encontros.

Na revisé&o trimestral, a equipe ajustara mensagens, canais e horarios para alcangar os publicos com menor
participagdo. Em dezembro de cada ano, a SECEL consolidara o balango e definira a continuidade das agdes
no ciclo seguinte.

16. Aprovacao

O Plano sera submetido a validagdo das equipes responsaveis e a aprovagéo da Secretaria Municipal de
Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer.

Sua aprovagéo sera formalizada em documento oficial da SECEL, a ser anexado ao Plano quando utilizado
para comprovagao institucional.
Data de aprovagao: 21/08/2026.
Documento ou ato de aprovagao:

Santa Rita do Pardo/MS, 21 de agosto de 2026.

Zenilda Gregorio de Souza
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer

JORNAL DA CIDADE

02

020313
3.3.90.30.07
Empenho:
Int.:

Valor:

Proveniente de:

02

020313
3.3.90.30.07
Empenho:
Int.:

Valor:

Proveniente de:

Mato Grosso do Sul, 15 de outubro de 2026

PODER EXECUTIVO
SECRETARIA DE SAUDE PUBLICA - SESP
GENEROS DE ALIMENTACAO

03581 OR 15/10/2026

BOMANI COMERCIO E LICITACOES LTDA
RR$ 22.832,00

ATA N.° 023/2024 REFERENTE AQUISICAO DE
GENEROS ALIMENTICIOS (COMPLEMENTO
ALIMENTAR - FORMULAS) PARA ATENDER A
SEC. DE SAUDE / BLOCO ATENCAO PRIMARIA
"EMENDA SORAYA THRONICKE CC 12.997-6"

2026

PODER EXECUTIVO
SECRETARIA DE SAUDE PUBLICA - SESP
GENEROS DE ALIMENTACAO
03582 OR 15/10/2026
CLINICA NUTRICIONAL LTDA.
RRS 16.704,00

ATA N.° 023/2024 REFERENTE AQUISICAO DE
GENEROS ALIMENTICIOS (COMPLEMENTO
ALIMENTAR - FORMULAS) PARA ATENDER A
SEC. DE SAUDE / BLOCO ATENCAO PRIMARIA
"EMENDA SORAYA THRONICKE CC 12.997-6"

2026




